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,Létrehozni valamit az csak a kezdet,
6sszetartani az elérehaladds,
és a kbz8s munka a siker.”

( Henry Ford )

Tisztelt Polgarmester Asszony, Tisztelt KépviselS-testilet!

A Gazdasdgi Ellaté Szervezet 2012 évi munkdgjardl elsd korben, 2012.
szeptember 17.-én benyujtott beszdmoldmban mar szdmot adtam. Most 2012.
oktéber-december hénapok tekintetében teszem beszdmoldmat. Ennek
okdn e beszdmold igen rovid terjedelmU, hiszen a munkdnkat elsd sorban az

oktatdsi rendszer atalakitdsa érintette leginkdbb az emlitett idészakban.

El6zmények

2012 szeptemberében az adott évet illetéen mar sz&dmot adtam:

- A GESZ és az ondlldan mikdds intézmények munkamegosztasanak
tapasztalatairdl,

- Az alkalmazottak felkészUltségének, tuddsdnak gyarapitdsdardl,

- A GESZ dltal végzett elemzésekrél,

- A GESZ dltal végzett és végeztetett ellenbrzésekrél,

2012 évi munkdankrdl irt el6z6 évi beszdmoldm tartalmdaban mdar emlitettem
azokat a tébbszdrds informdacidszolgdltatasokat, melyeket mar nem csak az
Onkormdnyzat és az intézmények, hanem a Kormdanyhivatal felé is kildentnk
kellett.

Az intézmény alkalmazottainak leterheltsége jelentésen megndvekedett,
mind e mellett az alkalmazotti fluktudcid a mi szakmdnkban okozhat
fennakaddst.

Jelen beszdmoldm id&szakdban az eddigi legnagyobb vdaltozdsra kellett

felkész0INUnk, az oktatdsi rendszer atalakitdsa miatt.

Alkalmazotti fluktuacio kezelése
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A Gazdasagi Ellaté Szervezetnél dolgozd szakemberekre igen nagy a kereslet.
IntézményUnkben 2012 évben 2 f6 tavozdasat kellett szakmailag hozzdértd
szakemberrel podtolni. Mint  elézbd beszdmoldéban  irtam LA tdvozo
alkalmazottak helyett Uj munkaerd felvételére volt szUkség. Minden esetben
fiatal, a vdadltozdsokra nyitott, szakmai alapokkal rendelkezd, j6 logikai
képességU alkalmazottat vettem fel a megUresedett dlidshelyre. ,,

A mi szakmdankban nem elegendd egy Uj munkahelyen csak a szaktudds.
Mindaddig, amig a helyi szdmviteli, nyilvantartasi rendszert, informdaciok
szolgdltatasat megalapozd nyilvantartdsok rendszerét meg nem ismeri az Uj
alkalmazott, 6ndlléan nem tud dolgozni. Tanitdsa mindannyiunk érdeke. Az
onallé munkavegzésre azonban igen gyorsan sort kell keriteni, hiszen nincs
intézményUlnknek foldsleges kapacitdsa a tanitds hosszadalmas idejére. Ezért
szUkséges minden esetben olyan alkalmazottat felvenni, akinek szakmai
felkészUltsége mellett logikai képességei is adottak.

Az oktatasi intézményekkel kialakitott munkakapcsolat, az atalakulas
zokkenomentessége érdekében

Bar az EgyUttmUkoddési Megdllapodds tartalma eldirja az intézmények és a
Gazdasagi Ellatd Szervezet kdzotti munkamegosztas tartalmat, az atalakitas
miatt sokkal nagyobb &sszefogdasra volt szikség, az adatszolgdltatdsok
tekintetében. Az intézményekre és a Gazdasagi Ellaté Szervezetre elbirt
analitikus  nyilvantartdsokon  kivil tovdbbi, a részletes és pontos
adatszolgdltatast megalapozd nyilvantartdsok kialakitasdra, adataink kdzds
adatokka térténd alakitd unidéra volt szUkseg.

Az oktatdasi intézményekre vonatkozéan olyan adatszolgdltatast megalapozd
rendszert kelleft kialakitanunk, mely minden terGletre vonatkozéan nyujthat
részletes adatokat, és koltségvetési értékeket. Ebben igazi partnerre taldltunk
az intézmények vezetdiben és gazdasagi koordindtoraiban.

Mivel a szakmai tovdbbképzések alkalmdval azt az informdcidt kapjuk,
ahogyan a jogszabdlyok vdltoztak, ezért kdzdsen kellett kialakitanunk, hogy

mely infézmény, milyen tébblet informdacidt adhat a mdsiknak ahhoz, hogy
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mind a fenntartd valtds miatt, mind az Uzemeltetés és szakma elvdldsa miatt
megalapozottak legyenek adataink. Két, kUlén nyilvantartasbdl, hogyan és
milyen tdbblet tartalommal készitink Ujabb nyilvantartast az informacié teljes
kdrét tekintve.

Az datalakuldst  érintd  valtozd  informdcidk, az év végén elfogadoft
jogszabdlyok, valamint az a tény, hogy nem tudtuk, ki mikor, milyen
informdaciodt kér télunk, igen megnehezitette a munkat, azonban igy utdélag
mar elmondhatjuk, hogy az intézményekrél tortént adatszolgdltatdsok
pontosak, és hitelesek voltak. K&zds eréfeszitéseink, kdz6s munkdank meghozta
a téle elvart eredmeényt.

Az oktatasi intézmények atalitasanak hatasa nyilvantartasi
rendszeriinkre

Egy intézmény kisertékd targyi eszkdzeinek és nagyeértekG targyi eszkdzeinek
nyilvantartdsabdl az adott intézményre, intézményi helyiségre, és a
haszndldjanak megnevezésére vonatkozéan lehet elsdsorban adatokat
szolgdltatni kUlon, kGIGn. Annak érdekében, hogy a haszndlatba addsi
szerzb6deésben szerepld eszkdzok, valamint az dnkormdnyzati intézményben
haszndlatos eszkdzok elkilonUlienek egymastdl, olyan tételes leltarfelvételre
volt szUkség, mely nem csak a nyilvantartas szerinti mennyiséget tartalmazza,
hanem annak részletes tartalmdara vonatkozéan is informdciét ad. A tételes
leltarfelvételt oktdber 01-t61 rendeltem el az oktatdsi infézményekben,
december 31-i forduldbnappal, melyet nem végezhettek az intézmények az
elézetesen a targyi eszkdz nyilvantartasabdl kiiratott leltarfelvételi lapokkal. A
leltarfelvételnez leltarfelvételi iveket haszndlhattak, melyeket részletesen,
helyisegenként kellet felvenni, és a leltarfelvételi iven az eszkdzt haszndld
aldairasaval kellett ellatni. E leltarfelvételrdl készitett dsszesitd kimutatds szolgdlt
a nyilvantartasban térténd egyeztetés alapjaul.

A leltarfelvétel ellendrzése sordn hianyossagot, vagy szabdlytalansdgot nem
tapasztaltam.

Az intézmények alkalmazottainak és dllashelyeinek elkUlonitését a bérek

analitikus nyilvantartasanak bévitésével oldottuk meg.
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A KIR rendszerben erre vonatkozéan 2012. december hénapban kerUlt sor,
amikor is a Magyar Allamkincstdr k0ldn szervezeti egységeket alakitott ki az
Uzemeltetési alkalmazottaknak. December hdnapra a jogszabdly alapjan a
pedagogusok illetményeinek kéltségét a Klebelsberg Intézményfenntartd
viseli. A pedagogusokat kivéve a technikai szervezeti egységre kerUlt minden

mas alkalmazott, az adott intézményen belll.

December hénapban azonban még voltak olyan kifizetések, melyeket a
pedagdogusok részére a KIR rendszerben szadmfejteni kellett. Ezek elsdsorban
abbdl az IPR pdlydzati &sszegbdl kerUltek kifizetésre, melyek minden év végén
érkeznek meg az intézmények részére.

Annak eérdekében, hogy minden szUkséges informdacio rendelkezésunkre dlljon
a bérek koltségviselésének tekintetében, részletes névvel ellatott kimutatasok
készlltek, melyekben a kifizetések, azok tartalma, és Osszege felvezetésre
kerGlt.

Koézbs adatainkbdl nyertik az Uzemeltetésre vonatkozd informdcidkat, az
alkalmazotftakra vonatkozd informdcidkat, a pdlydzatokkal kapcsolatos
informdcidkat.

A szamitastechnikai  eszk6zdkre vonatkozd informdcidk  szolgdltatasa
érdekében mdr oktdberben egyeztetttnk a két oktatdsi intézmény
vezetdjével, hogy a gépek Uzemnapldjat, alkatrészeinek tartalmat gépenként

jegyezzék fel, a vasarolt szoftverek telepitd lemezeit készitsék eld.

Az év végére vonatkozo eloirasok betartasa

Az Onkormdnyzatok addssagkonszoliddcidja miatt az intézményeknek 2012
év végén nem lehetett szdllitéi tartozds dllomdanya, mely rontand az
Az intfézmények k&z0l a Tobbcélu Oktatdsi intézmény kerllt év kdzben olyan
helyzetbe, melyet a gdzszolgdltatd vdaltdsok miatti szamla felhalmozddas

okdn csak fenntartdi segitséget kérve kell tudtunk kezelni. Az intézménynek
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adoft tdbblet eldirdnyzat lehetdséget biztositott a szamldk fteljes kor(
kifizetésére. A tobbi intézménynél is a beérkezett szdmldk — egy intézmény
kivételével — mindenhol kifizetésre kerUltek.

A szamldkat a GESZ részére minden intézmény idében eljuttatta. Az év utolsd
munkanapjdn beérkezett szdmldkat a Gazdasagi Ellatd Szervezetnek fel
kellett dolgozni, nyilvantartdsokba beirni, atutaldsokat teljesiteni. Az utolsd
munkanapon az oktatdsi infézmények fészamldin megmaradt finanszirozas
dsszegét visszafizettUk az Onkormdanyzatnak. Ezt a pénziigyi megolddst elére
egyeztettlk a Vdrosgazddlkoddsi Iroddaval. Oka, hogy a megmaradt
pénzdsszeg annak az IPR pdlydzatnak az &sszegét is tartalmazta, melynek
jarulék terne 2013. janudrban terheli az &nkormdanyzat nettd finanszirozasat. E
mellett az esetleg fel nem haszndlt pénzdsszeg az dnkormdnyzat altal nydjtott

finanszirozas &sszege volt.

A Gazdasagi Ellato Szervezetnél végzett 2012 évi belso ellenérzések

A 2012 szeptemberében készUlt beszdmoldomban nem tudtam még szadmot
adni infézményUnk szabdlyozottsadgdnak ellendrzésérdl.

A Szenczi Divizor Kft dltal készitett ellenérzési jelentés tartalma szkennelt
valtozatban az 1 sz mellékletben taldlhato.

Az Ondlldan mUkddé intézmeényekkel kapcsolatos ellendrzések is érintik a GESZ
dltal vegzett feladatokat is. A GESZ dltal elkészitett szabdlyzatok mindegyike
tartalmazza, hogy azt az ondlldan mUikddd intézmények tovdbbi
részletezettséggel kiegészithetik, vagy kbdtelesek vdaltozatlan tarfalommal a

szabdlyzat szerint végezni munkdjukat.
Lard bsszegzés
Beszdmoldm hdrom hénap munkdjardl szolt. E hdrom hénap alatt az oktatdsi

intézményekkel kapcsolatos tdbbletfeladatokat Ugy kellett ellatni, hogy

természetesen a mindennapi teenddk, jelentések, adat és informdcid
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szolgdltatdsok ugyan olyan mennyiségben és mindségben voltak szikségesek

a tébbi 6ndlldan mikddd intézmény tekintetében, mint eddig.

Intézménylnkben minden alkalmazott maximdlis teljesitményt nyujtott, és

nyujt azétais. A valtozasok ekkor még csak kezdddtek.

PUspdkladany, 2013. szeptember 16.

igazgatd
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1.5z melléklet

Piispikiaddiny Vires Onkormdnyzat
Polgdarmesteri Hivatal

Piispokiladdny

Bocskar . 2.
4150

Keseri Liszlo
Jegyzd Ur részére

Mellékelten megkuldjitk a 5/2012 sz. ellendrzési jelentés-tervezetiinket szives elfogadis
céljabol.

Debrecen, 2012. oktéber 31.

3

P b T
Tisztelettel: = =T i
Benyats Balazs

belsd ellendrzesi csoportvezeld
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Ellendrzést végzd szerv:

Az ellendrzitt szerv:

Az ellendrzés tipusa:

Az ellendrzés targya:

Az ellenérzés célja:

Az ellenbrzés modszere:

S8 s 97 [2eve, re

Ellen6rzési jelentés - tervezet
5/2012. sz. ellenérzés

Szenczi Divizor Uzletviteli Tandcsadé és Konyvvizsgald Kit a
Sarréti  Tobbcéli  Kistérségi  Tarsulds  megbizasabdl
Alvéllalkozo:  Karolyi Eméné Pénziigyminisztériumi belsé
ellendri regisztracids szama: 5112032

Piispokladany  Varos Gazdasigi Ellité  Szervezete
(Pispakladany, Petdfi u. 40. sz.)

szabalyszertiségi ellendrzés

A Gazdasagi Ellato Szervezet tevékenységének
szabalyozottsdga, a miikiodési rendszerben levd hibék,
hibalehetdéségek feltarasa

annak megdllapitisa, hogy a GESZ  miikédése hogyan
szabalyozott, a szabalyozottsag és a gyakorlati munkavégzés

dsszhangja biztositott-e

a rendelkezésre bocsatott szabalyzatok attekintése, minésitése

Az ellendrizend6 id6szak: 2012. év
Az ellendrzés tervezett idGtartama: 2012. oktéber 1-jétdl 10 szakértsi nap
A jelentés elkészitésének hatarideje: az ellendrzés idGtartamanak utolso napja

A vizsgalatban résztvevék neve: Benyats Balazs revizor

Vizsgalatvezeto:

Megbizélevelének szama:

Kaérolyi Ernéné

873/191/2012.

Az ellenérzés részletes feladatai:

1. A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény 14. § (5) bekezdése, tovabba a torvény
végrehajtasardl intézkedd — tobbszor mddositott - 249/2000. (XII. 24.) Kormany
rendelet 8. § altal kdtelezGen elirt szabalyzatok aktualizalasa megtortént-e

2. A szabélyzatok tartalmi megfelelésége

Ellendrzési jelentés-tervezet

A Gazdasagi Ellato Szervezet miikodésének szabalyozottsiga figyelemmel a hatalyos jogszabalyi

eléirasokban rogzitettekre

3.4
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3. Rendelkeznek-e az &llamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl rendelkezd
368/2011. (XII. 31.) Kormény rendelet 13. § (2) bekezdésében felsorolt
szabalyzatokkal, azok tartalmi megfeleldsége.

Az ellen6rzott idészakban Piispokladiny Varos Gazdasagi Ellato Szervezetének
{tovabbiakban: GESZ) igazgatdja: Pusztainé Nadhazi Ibolya

1. Bevezetés:

Az allamhéztartds  szervezetei beszamoldsi és  konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol szolé 249/2000. (XI1.24.) Kormany rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) valamint a
kincstari elszamolasok beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz616
240/2003. (XIL17.) Kormany rendelet modositdsa megtértént a 369/2011. (XI1.31.) Korméany
rendelettel. )
Az Ahsz. médositasat indokolta:
- Az dllamhaztartas informacios igényeinek megfelel§ adatszolgaltatas biztositasa,
- A szamviteli szabalyok kozelitése a szamviteli torvény altalanos eldirasaihoz,
- Kiilénbozé ellenérzé szervek altal feltirt szabalytalan szamviteli elszdmolasok,
hianyossagok megsziintetése,
- A mérlegvalddisag elvének érvényesitése,
- Az dallamhaztartds szervezeteire is vonatkozd kiilénbbdzé jogszabalyi elSirasok
valtozasaihoz igazodé szamviteli elSirasok megjelenitése (pl. immaterialis javak,
targyi eszkozok Uj tagolasi kotelezettsége a nemzeti vagyontérvényhez igazodéan)

Az Ahsz. Uj elSirasait érintd f8bb jogszabélyi valtozasok az alabbiak voltak:

- Magyarorszag 2012. évi koltségvetésérdl szolo 2011. évi CLXXXVHL tdrvény,

- Magyarorszag 2012. évi koéltségvetését megalapozd egyes torvények médositisarsl
52016 2011. évi CLXVI. évi torvény,

- Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (Aht.)

- Az dllamhaztartasrdl szdl6 torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XIL31.) Kormany
rendelet (Avr.)

- Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szold 2011, évi CXVI. Térvény (stabilitasi
torvény)

- A nemezeti vagyonrdl szol6 2011. évi CXCVI. Térvény (Nvtv.),

- A kozbeszerzésekr8l sz616 2011. évi CVIIL Torvény (Kbt.),

- A Magyarorszag helyi énkormanyzatairl sz616 2011. évi CLXXXIX. Térvény (Otv.)

- Az elemi koltségvetésrdl sz6ld 5/2012. (I11.1.) NGM rendelet,

- A tdrzskonyvi nyilvantartasrél szol6 5/2012. (I11.1.) NGM rendelet,

- A szakfeladatrendrél és az allamhaztartasi szakdgazati rendrdl kiadott 56/2011.
(XII.31.) NGM rendelet.

Fenti jogszabalyi valtozasok miatt a szabalyzatok mdédositasa és kiegészitése valt indokoltta.

Ellen&rzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi Ellato Szervezet milikidésének szabalyozottsaga figyelemmel a hatalyos jogszabalyi
eléirasokban régzitettekre 2
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I1. Megallapitasok:

1. ) A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 14. § (5) bekezdése, tovabba a torvény
végrehajtasarol intézkedé — t6bbszor modositott - 249/2000. (XII. 24.) Kormény
rendelet 8. § altal kitelezden elirt szabalyzatok aktualizdlasa megtértént-e

2. ) A szabalyzatok tartalmi megfelelGsége

A GESZ - figyelemmel a hatilyos jogszabélyi el§irdsokban foglaltakra ~ modositotta
szabdlyzatait. Az egyes szabalyzatokhoz kapcsolodé megallapitasok az alabbiak:

Szamviteli politika: (szdmviteli térvény, és Ahsz. 8. § (3) bek.)

A szdmviteli politika célja, hogy meghatirozza az alkalmazott szamviteli rendszer
szabalyait, a tevékenység miikodésének rendjét, amely megfeleld feltételeket biztosit arra
vonatkozoan, hogy az intézmény altal készitett beszamold valos vagyoni, pénziigyi helyzetet
mutasson.

A szamviteli politikiban az allamhaztartas szervereteinek kotelezden szabalyozando
feladataiban alapjaiban nem tortént valtozas. )

A Gazdasagi Ellato Szervezet Szamviteli politikdja 2012. januar 1-jét8] hatilyos. Bevezetd
részében kerdilt rogzitésre, hogy a GESZ-hez kapcsolt 6nalléan miik6d6 intézmények alapitd
okiratdban régzitett alap-, kiegészitd-, kisegitd és vallalkozasi tevékenységével kapesolatos
feladatai.

E targykérben javasolja a belsé ellen6rzés az Aht. 7. §-aban foglaltakat figyelembe venni,
melynek értelmében:

(2) bek. a.) alaptevékenység, amely a 1étrehozdsardl rendelkezd jogszabélyban, alapité okiratdban a
szakmai alapfeladataként meghatdrozott, valamint a (3) bekezdés szerinti rtem haszonszerzés céljabol
végzett levékenység,

b Jvdllalkozdsi tevékenység, amely haszonszerzés céljabol, allamhaztartason kiviili forrasbél, nem
kittelezGen végzett termeld-, szolgaltatd-, értékesitd tevékenyséy.

(3) bek. A kiltséguetési szerv a rendelkezésére dll6 kapacitdsokat szakmai alapfeladata elldtisira
hasznalhatja. Kivételesen az iddlegesen szabad kapacitdsait nem kotelezden végzet! tevékenységre fs
hasznosithatja.

A Szamviteli politika eléirasai a GESZ-hez tartozé onalldan miik6édd kiltségveltési szervekre
is kiterjed. Az &nalldan miikddd kéltségvetési szervekkel megkotétt egyiittmikodési
megallapodast Paspokladany Véros Onkormanyzat Képviselé Testiilete 10/2008. (131.)
hatarozataval hagyta jova.

E targykirben sziikségesnek tartja a belsé ellendrzés az egyiittmikadési
megallapodasokat tartalmukban feliilvizsgalni, mert az Avr. 8. - 9. - 10. §-aiban foglaltak,
ezen beliil a 10. § (6) bekezdésben rogzitettek szerint: A munkamegosztasi megéllapodasnak a (7)
és (8) bekezdésben foglaltak figyelembevételével tartalmaznia kell, hogy a 9. § (2) bekezdés c.) pontja
szerinti feladatok koziil melyik feladatot melyik kijltséguetési szerv lgtja el.

Az értékestkkenés elszamoldsihoz kapesoléddan sziikségesnek tartja a belsd ellengrzés a
szabdlyzat kiegészitését az épiiletek (2 %), épitmények (3 %), jarmdvek (20 %)
értékestkkenésének elszamoldsdval, illetve rogziteni, hogy — figyelemmel az Ahsz. 30. § (7)
bekezdésében rogzitettekre - a foldteriilet, a telek (a banyamtivelésre, veszélyes hulladék
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tarolasara igénybe vett foldteriilet, telek kivételével), az erdd, a képzdmiivészeti alkotas, a
régészeti lelet, az 4llami készletek, tartalékok bekeriilési (beszerzési) értéke utin és az
fizembe nem helyezett beruhazisoknal, valamint a mér teljesen (0-ig) leirt immaterialis
javaknal, targyi eszkdzoknél.

(8) Nem szabad terv szerinti értékesokkenést elszamolni az olyan eszkiznél (tébbek kizott
az olyan kép- és hangarchivamnal, miemléki védettségii épiiletnél, egyéb gytijteménynél),
amely értékébdl a hasznalat soran sem veszit, illetve amelynek értéke - kiilonleges
helyzetébdl, egyedi mivoltabol adéddan - évrdl évre né.

(9) Frtékesokkenést a mar rendeltetésszerfien hasznalatba vett, iizembe helyezett
immateridlis javak, targyi eszkdzok, lizemeltetésre, kezelésre atadott, koncesszitba,
vagyonkezeleésbe adott, illetve vagyonkezelésbe vett eszkdzok utan kell elszamolni addig,
amig azokat rendeltetésiiknek megfeleléen hasznaljak.

A kbnyvelési feladatokhoz kapcesoloddan sziikségesnek tartja a belsd ellendrzés rogziteni
a felelés munkakort is, a szabalyzatban rogzitett hatarid (targynegyedévet kovets honap
12. napjaig) mellett.

Figyelemmel az Ahsz. 8. § (8) bekezdésében rogzitettekre, sziikséges a szabalyzatban
rigziteni, hogy az értékelési feladatokat meddig kell elvégezni, illetve a koltségvetési
évre vonatkozéan a kiinyvekben helyesbitések milyen idGpontig végezhetdk.

A szamviteli politikiban indokolt a beszamolasi kotelezettség és a beszamold-készités
altalanos szabalyainak valtozasat az alabbiak szerint rogziteni:

- A GESZ &sszevont kéltségvetési beszamoldja tartalmazza az 6nalldan mdkods
koltségvetési szervek, valamint az onalldan mikédd és gazdalkedo GESZ
beszamoléit.

- Az onkormanyzati alrendszerben bekovetkezett valtozasok kihatdssal voltak a
koltségvetési beszamold készités altaldnos szabalyaira. Az éves és féléves elemi
koltségvetési beszamolé benytijtasi hatarideje az Ahsz. 10. § (1) bekezdésében
meghatarozott fordulénaphoz viszonyitva az alabbiak szerint alakul:

o A helyi 6nkorményzat és az irényitasa ala tartozo koéltségvetési szerveknél, a
jogi személyiséggel rendelkezd tarsulds és az irdnyitdsa ala tartozd
koltségvetési szerveknél az Ahsz. 10. § (1) bek. +10 naptéri napon beliil kell a
kincstar teriileti szervéhez benytjtani.

Fenti kiegészitésekkel a szamviteli politika kell§ részletezettséggel tartalmazni fogja
mindazon elvarasokat, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy a munkavégzés feltételei
biztositottak legyenek, az alabbiak szerint:
- Koltségvetési szerv bemutatasa (azonosité adatai)
- Szémviteli alapelvek érvényesiilése,
- Beszamold tartalméval, id6pontokkal kapcsolatos feladatokat,
- Immaterialis javak, targyi eszkozok tzembehelyezése,
dokumentalasanak szabalyozasa,
- Immaterialis javak, targyi eszkdzok besorolasa, mindsitése,
- Immateridlis javak, targyi eszkozok és tizemeltetésre, vagyonkezeléshe
adott, illetve vett eszkozok értékesokkenédsének elszamolasa (terv
szerinti és terven feliili értékcstkkenési leiras elszamolasa, visszairasa)

Ellendrzési jelentés-tervezet
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- Ertékvesztés elszamolasa, visszairdsa,

- Ertékheiyesbités és annak modositasa,

- Mit tekintlink lényeges eltérésnek, nem lényegesnek, tovabbd jelentds
dsszeglinek, nem jelentds Gsszeglinek,

- Az tnalléan miikédé és gazdalkodd, valamint az ondlldan mitkédé
koltsegvetési szervek kozotti feladatmegosztast,

- Kiadasok és bevételek konyvviteli elszamoldsanak szabalyait,

- Az dltalénos kiadasok megosztasi modszereit.

Az Ahsz. 8. § (4) bekezdése rogziti, hogy a szdmviteli politika keretében el kell késziteni:
¥ Az eszkozok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzatat,
¥ Az eszkozok és forrasok értékelési szabdlyzatat,
v' Az 6nkoltségszamitds rendjére vonatkoz bels szabalyzatot,
¥" Pénzkezelési szabalyzatot.

A fentebb emlitett kistelezd szabilyzatokkal a GESZ rendelkezik.

Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat: (Ahsz. 8, § (4) bek. )

A GESZ leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata 2008. januar 1-jét6l hatalyos.

A szabalyzat tartalmazza a leltdrozasi tevékenység folyamatat (szervezés, elSkészités,
leltarfelvétel modja, ideje, végrehajtas bizonylatolasa, feldolgozds, értékelés modja,
kiilonbdzetek rendezése).

Az Ahsz. a leltirozasi feladatokkal kapcsolatos szabalyokat nem médositotta, de a szamviteli
torvényben tobb 1j szabily is bevezetésre keriilt, melyet a kiltségvetési szervnek eltéréssel,
illetve egyes rész-szabalyokat azonosan kell a vallalkozasokkal alkalmazni.

A modositott szabalyok az alabbiak:

- A szamviteli térvény 69. § (2) bek. szerint a vallalkozoknak a fékényvi kényvelés és
az analitikus nyilvantartdsok adatai kozotti egyeztetést az fizleti év mérleg
fordulonapjara vonatkozoan el kell végezni. Ezt a szabalyt a kiltségvetési szervnek
is alkalmaznia kell.

- A szamviteli torvény 69. § (3) bekezdése szerint, ha a vallalkozé a szamviteli
alapelveknek megfeleld folyamatos mennyiségi nyilvantartast vezet, a leltdrba
bekeriilé adatok valddisagardl — a leltér sszeallitdsat megel&zden — leltarozassal
koteles meggy6z8dni és azt az eszkdzok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzataban meghatarozott iddszakonként, de legaldbb haromévente mennyiségi
felvétellel, illetve minden iizleti év mérleg fordulénapjara vonatkozdan a csak
értékben kimutatott eszkozoknél és kotelezettségeknél, valamint az idegen helyen
tarolt —  letétbe helyezett, portfoli6-kezelésben, vagyonkezelésben levd
értékpapiroknal és egyéb, a pénzeszkozok kozé nem tartozo eszkdzoknél, tovabba a
dematerializalt értékpapiroknal egyeztetéssel kell elvégezni. Ezt az elSirast a
kiiltségvetési szerv eltéréssel alkalmazhatja, mivel az Ahsz. 37. §-aban foglaltak
szerint a mennyiségben és értékben is nyilvantartott eszkozeinél minden évben
leltirozni kell, de meghatirozott feltételek teljesiilése esetén a mennyiségi
leltirozasra kotelezett eszkozik korében az irdnyitd szerv a kozponti
alrendszerben engedéllyel, az onkormanyzati rendelettel felmentést adhat az
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évenkénti leltirozas alol. Ez a felmentés két évre szol, tehat a mennyiségi
felvétellel torténé leltarozast kétévenként lehet elvégezni. Ennél hosszabb
idészakot az Ahsz. nem engedélyez.

- A szamviteli torvény 69. § (4) bekezdésében foglaltakat a kbltségvetési szerv az Ahsz.
37. §-dban foglaltak szerinti eltéréssel kell, hogy alkalmazzak.

- A szamviteli torvény 69. § (5) — (6) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve, a
koltségvetési szerv az arukészletei leltdrozasara az (5) bekezdésben foglaltakat
alkalmazza.

Az Ahsz. 37. § -anak (7) bekezdése kimondja, hogy amennyiben a tulajdon védelme
megfelelden biztositoit és ellendrzott, valamint a koltségvetési szerv az eszkozokrdl és az
azok dllomanyaban bekdvetkezett valtozasokrol folyamatosan részletezé nyilvantartast vezet
mennyiségben és értékben, akkor a fizikai leltarozdsi tevékenységet elegenddé kétévenkeént
végrehajtani. A kétévenkénti leltdrozasi tevékenységgel az intézmény csak a képviseld
testiilet dltal hozott Gnkormanyzati rendelet megalkotasat kovetden élhet.

Javasolja a belsé ellenérzés a szabalyzatot kiegésziteni az onalloan miikodé koltségvetési
szervek dtadasahoz kapcsolodé feladatokkal, melynek aktualitisat az intézmeény-
atszervezések jelentik:
- aleltarozas forduldnapja az atadas idépontja,
- jelen esetben az Ahsz. 37. § (7) bekezdésében foglaltak nem értelmezenddk, tehét
minden eszkozt és forrast mennyiségi felvétellel, illetve egyeztetessel leltarozni kell,
- aleltarozasnak ki kell terjednie a mérlegben értékkel nem szerepl6 hasznalt, illetve
hasznalatba adott eszkozdkre is.

Ertékelési szabalyzat: | Ahsz. 8. § (17)-(18) bek.]

A szabalyzat 2012. januar 1-jét6]l hatalyos. A szabalyzat a mérlegben szereplé eszkozok
értékelésének altalanos szabalyait, a bekeriilési érték tartalmat, a téritésmentesen atvett
eszkdzok, tobbletként fellelt eszkozik, kivetelések fejében atvett eszkozok értékeléséhez, az
egyes forrasok értékeléséhez kapcsolodoan tartalmaz eléirasokat.

Az értékelési szabalyzatban pontositani kellett a bekeriilési érték tartalmat az alabbiak
szerint:

A szamviteli torvény 2012. évtdl hatdlyos eldirasai koziil a koltségvetési szerv is alkalmazza
az alapitds — dtszervezés aktivalt értékének 1) meghatdrozasat. Ennek értelmében a
koltségvetési szerv alapitis-dtszervezés aktivalt értékeként a mindségbiztositasi rendszer
bevezetésével kapcsolatos tevékenység kiadasai mellett itt kell kimutatni az asvanykincs-
kutatdsi tevékenység soran felmeriilt olyan koltségeket, amelyek beruhazas, feldjitas
bekeriilési értékében nem vehetk figyelembe, mivel azokkal a beruhazas, felujitas
bekeriilési értéke meghaladna a piaci értékiiket, feltéve, hogy e koltségek a bevételekben
varhatéan megtériilnének.

A mindségbiztositasi rendszer bevezetésével kapcsolatos kiadasok aktivalasa az immaterialis
javak eszkbzesoportba tovabbra is a koltségvetési szerv dontésén alapul. A koltségvetesi
szervnek terven feliili értékesdkkenést kell elszamolni, ha az alapitas-atszervezés aktivalt
értékének kényv szerinti értéke tartosan és jelentésen meghaladja annak piaci értékeét. A
piaci érték ezekben az esetekben a varhato megtériilésként meghatarozott 6sszeget jelenti.

Ellendrzési jelentés-tervezet
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Kovetelések:

A koveteléseken beliil nem az egyéb kovetelések kozott, hanem a rovid lejarati adott
kolcsonok mérlegsorban kell kimutatni a befektetett eszkozok kizott nyilvantartott, tartosan
adott kdolesonbdl a mérleg fordulénapot kovet§ egy éven beliil esedékes részleteket. A
targyévet kovetd év torlesztd részleteit csak a konyvviteli mérlegben kell a forgoeszkozok
kozott kimutatni, a tartésan adott koleséndk és a rovid lejaratra adott kolesonék kozott
atkonyvelni nem lehet.

A szabalyzat kiegészitése szitkséges azzal, hogy:

- a kiveteléseknél a 2012. évt§l kezd3dSen mind a fkdnyvben, mind az analitikiban
elkiilonitetten kell kimutatni az dllamhaztartason beliilrdl, illetve kiviilrél szarmazo,
valamint a targyévben keletkezett, illetve a kiltségvetési évet megel6z6 évben
keletkezett kivetelés allomanyt.

- Az elengedett kiveteléseket a 2012. évtdl kezdddGen nem lehet sem a kiadasok, sem
a bevételek kozdtt kimutatni, ezeknél a tételeknél a behajthatatlan kiovetelésekre
vonatkozo elszamolasi szabalyokat kell alkalmazni.

- A behajthatatlan koveteléseket a koltségvetési szervnek a tékevaltozassal szemben
hitelezési veszteségként kell elszamolni, kivéve az aktiv pénziigyi eszkdzoket,
amelyeket a dologi kiadasokkal szemben kell a kényvekbé] kivezetni.

Az eszkozzel kivaltott kdvetelések vagyonvaltozasban bekévetkezett hatasat a
teljesités napjan kell nyilvantartdsba venni, kivéve, ha a kbltségvetési szerint
analitikus nyilvantarté helyként csak adatszolgdltatasra kistelezett, Ebben az esetben
a kovetelés fejében dtvett eszkozoket csak a 0. széamlaosztilyban szabad
nyilvéantartasba venni.

- A kovetelések bekeriilési értéke nem tartalmazhatja a szerz8dés szerint jard kamatot,
illetve a késedelmes fizetés miatti késedelmi potlékot.

- A Kotelezettségeknél elkiilonitetten kell kimutatni mind a f8kényvben, mind az
analitikdban az allamhdztartason beliilr6l, vagy kiviilrél szarmazo, valamint a
targyévben keletkezett, vagy a koltségvetési évet megel6zd évben keletkezett
kotelezettségallomanyt.

- Az egyéb hosszulejarata kotelezettség tartalmi elemei kiegésziiltek az éven tuli
részletfizetéssel, halasztott fizetéssel teljesitendd aruszallitashdl, illetve szolgaltatas-
nyujtasbél szdrmazo — altalanos forgalmi adot is tartalmazo kételezettségekkel (éven
tali szallitdi tartozasok).

Az egyéb hosszu lejérati kotelezetiségek kozdtt fenti tétel kordbban nem keriilt
kiemelésre, s véltozas, hogy az ideiglenesen atvett pénzeszkdz helyett a kapott
kéleson fogalmat kell a jovében alkalmazni.

Az Ahsz. 11. § (11) bekezdésében foglaltak szerint az elemi koltségvetés és a pénzforgalmi
jelentés kozotti szerkezeti felépitési ¢s tagolasi azonossag elirdsa megsziint. A
pénzforgalmi jelentésen beliil a ,Téjékoztaté adatok” kore b6viilt a targyévben
behajthatatlan kiveteléskent, illetve elengedett kivetelésként leirt dsszeggel, a tartozds-
atvallalas targyévi Osszegével, valamint a valtotartozds Osszegében szerepld tobblet-
kotelezettség Osszegével (ami a fizetendd kamatrész).

Ellen6rzési jelentés-tervezet
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Ertékhelyesbités:
Az értékhelyesbitést az Ahsz. 34. § (12) — (14) bekezdése szabalyozza, melynek értelmében
amennyiben a koltségvetési szerv tevékenységét tartdsan szolgalo:

- vagoni értéki jogok,

- szellemi termékek,

- targyi eszkozok (kiveve a beruhazasokat és a beruhazasra adott elélegeket),

- tulajdoni részesedést jelentd befektetések
piaci értéke jelentésen meghaladja az adott eszkoznek a visszairds utdni konyv szerinti
értékét, a piaci érték és a konyv szerinti érték kozott kiilonbozetet a mérlegben az eszkozok
kozott értékhelyesbitésként, a sajat tékén beliil értékelési tartalékként kell kimutatni.

Ertékelési szabalyok a készleteknél:

A szamviteli torvény eldirasai szerint a vasarolt készleteket bekeriilési értéken, csékkentve
az elszamolt értékvesztéssel, novelve a visszairt értékvesziéssel kell értékelni. A sajat
termelésii készleteket a mérlegben alapvetden el6allitasi koltségen, azaz utokalkulacié vagy
norma szerinti kozvetlen dnkoltségen kell értékelni. (A kozvetlen 6nkoltségen vald értékelés
megfeleld 6nkoltség-szamitasi rendszert feltételez)

A vasdrolt készleteknél (anyag, aru) bekeriilési érték a szamviteli torvény 47-50. §-aiban
szerepld tételek, vagy a beszerzési érték alapjan szamitott dtlagos beszerzési ar, vagy a FIFO
modszer szerint meghatarozott bekeriilési érték.

Ertékelési szabélyok a kiveteléseknél:
A mérlegben a koveteléseket az Ahsz. 22. § (1) bekezdésében rogzitettek szerint kell
kimutatni.
A kévetelésekkel kapcsolatban a mérleg fordulénapi teendék:
- leltarozéas, leltarkészités,
- behajthatatlan kévetelések kivezetése, kovetelések elengedése,
- értékvesztések elszamolasa, illetve visszairasa,
- killfoldi pénzértékre szolo kévetelések mérleg fordulénapi eértékelésébol adodo
arfolyam kiilénbozetek elszdmolasa.

Ertékelési szabalyok az egyéb aktiv pénziigyi elszamolasoknal:

Kizardlag forintban nyilvantartott aktiv pénziigyi elszdmoldsokat a kdltségvetési szerveknek
a kényvviteli mérlegben konyv szerinti értéken kell kimutatni.

Az aktiv pénziigyi elszdmoldsokat aszerint kell megbontani, hogy azok a koltségvetési
elszamolasi szdmlat, az eldirdnyzat-felhasznalasi keretszamlat, illetve pénztarakat érintd
tételek miatt kdvetkeztek be, vagy mas, idegen pénzeszkéz elszamolasara szolgald
szamlakkal kapcsolatosak.

Ertékelési szabalyok a forrasoknal:

Egyeztetési feladatok:
- bankszamldk, pénztar zard egyenlegének egyeztetése,
- illetményszamfejtés adatainak egyeztetese,
- analitikus és f6kanyvi nyilvantartasok egyeztetése,

A pénzeszkizok és az aktiv, passziv pénziigyi elszamoldsok atadasaval, kivezetésével
kapcsolatos feladatok:

Ellenérzési jelentés-tervezet
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Az Avr.14. § (6) bekezdése értelmében a koltségvetési szerv megsziinése idépontja szerinti
hatarnappal kell az iranyité szervnek intézkednie a bankszdmla megsziintetése irant. A
megsziintetéshez ki kell jeldni azt a bankszamlat, amelyre a megsziintetett szamlak
egyenlege, mint jogutdd szdmléra atutalasra keriil. A megsziinés napjan utolsé gazdaségi
eseményként a bankszamla egyenlegének dtvezetését tamogatasértékid kiadasként kell
elszamolni, illetve ha a bankszamla egyenlege kordbban megképzett és fel nem hasznalt
koltségvetési tartalékot is tartalmaz, akkor ezt az Osszeget maradvany atadasként kell
kényvelni. Az ataddssal egyidejlleg pénzforgalom nélkiili bevételként el kell szamolni a
maradvéany igénybevételét (felhasznalasat).

A megszlinés napjaval dtadasra keriilé aktiv és passziv pénziigyi elszamolasok kivezetése a
megsziing kdltségvetési szervnél nem a mérlegrendezési szamldval szemben, hanem a
tartalékokhoz kapcsolododan torténik.

A megsziintetett kiltségvetési szerv csak a megsziinés napjiig rogzitheti a kényveiben a
gazdasagi eseményeket. Amennyiben a jogszabalyi rendelkezések ellenére a megsziinés
fordulénapjan a koltségvetési szerv koltségvetési korbe tartozé pénzeszkozeit nem sikeriil
megsziintetni, akkor a megsziinés fordulénapjat Koveten ezeket a szamldkat érintd
pénzmozgasokat mar csak a jogutdd koltségvetési szerv, rogzitheti a konyveiben. A
megsziinés fordulénapjan ezeken a pénzeszkoz szamlakon levs egyenleget a megsz{ing
koltségvetesi szervnek a konyvviteli mérlegében ki kell mutatni a megsziinés fordulonapjara
vonatkozo szamlakivonattal egyezden. Ebben az esetben a megsziinés fordulonapjat kivetd
napon vagyonatadasi jelentésben a megsziinés fordulonapjan meglevs pénzkészletet kell
kivezetni, fliggetleniil attol, hogy a pénzeszkézok milyen idépontban és milyen dsszegben
keriilnek a jogutédhoz atadasra, A jogutédnak kell kényvelnie a megsziinés forduldnapjatal
a tényleges pénzeszkoratadasig bekdvetkezett gazdasagi eseményeket. Ebben az esetben a
jogutdd pénzeszkdz szamlara ténylegesen beérkezd dsszeget a f8konyvi kinyvelésben nem
lehet rogziteni a halmozodas elkeriilése miatt.

Abban az esetben, ha a megsziinés fordulonapjan meglevé pénzkészletet még ezen a napon a
szamlak megsziintetésével at lehet vezetni a jogutod pénzeszkozel kozé, akkor a megsziing
koltségvetési szerv tamogatas értéki kiadasként vagy maradvany atadasként kényveli le az
atadast, a jogutéd az atvételt tdmogatasértékl bevételként vagy maradvany-atvételként
konyveli le az atvételt. A megszing koltségvetési szervnek a megsziinés fordulonapjara
készitett beszamoldjaban a pénzeszkozok soron nulla érték szerepel majd.

Fékonyvi kivonat készitése:
A megsziné koltségvetési szervnek a megsziinéssel dsszefiiggésben:

- készitenie kell a megsziinés napjara un. zaras el6tti f8konyvi kivonatot, mely minden,
a megsziintetés évében alkalmazott fékényvi szamla egyenlegét tartalmazza
(&llomanyi szamlak, forgalmi szamlak, elSiranyzati szamlak)

- a megsziinés napjara zards utani fékényvi kivonatot, amely mdr csak a
mérlegszamlak egyenlegeit tartalmazza,

- avagyonatadasi jelentéshez un. lenullazott f6kdnyvi kivonatot kell késziteni, amely a
forgalom részben tartalmazza a vagyon atadasat és az egyenleg részben ennek
megfeleléen minden allomanyi szamla egyenlege nulla lesz. (a fékonyvi kivonat
formétuma az Ahsz. 17. sz. melléklete szerint)

Ellen&rzési jelentés-tervezet

A Gazdasagi Ellatd Szervezet mitkddésének szabalyozottsaga figyelemmel a hatdlyos jogszabdlyi
eléirasokban rogzitettekre 9
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Egyeb zarasi feladatok: a megsziinéssel kapcsolatosan rendezni kell az eléiranyzatokat,
valamint a megszlind koltségvetési szerv pénziigyileg még nem teljesitett
kotelezettségvallaldsainak atvételét. Az el@iranyzatok a jogutodnal jelennek meg modositott
eliranyzatként.

A megsz{inG koltségvetési szerv dltal villalt kételezettségek a megfeleld dokumentacicval
egyiitt keriilnek dtvételre a jogutddhoz, a jogutod ezeket a kotelezettségvallalasokat a 0.
szamlaosztalyban allomanyba veszi.

Az atszervezéssel megsziing koltségvetési szerv a fordulénappal az éves kéltségvetési
beszamolénak megfeleld adattartalommal, leltarral és zaré f6konyvi  kivonattal
alatdmasztotinak kell lenni 60 napon beliil.

A megsziing koltségvetési szervnek a megsziinés napjat kdvetéen 60 napon beliil
vagyonatadasi jelentést kell készitenie. (kdnyvviteli mérleg 01. dirlap, pénzforgalmi jelentés
02-10,, 21-22,, 53. 80. 98. irlapok), pénzmaradvany kimutatds (29. drlap), elSiranyzat-
maradvany kimutatas (42. trlap), kiegészitd melléklet szdmszaki része — pénzforgalom
egyeztetése 24. {irlap, befektetett eszkozok allomanyanak alakulasa 38. Girlap)

A legfontosabb konyvelési tételek az dtadonal:

Gazdasagi esemény Konyvelési tételek az atadonal |
Megszinés fordulénapjan a | T 37223732 K
pénzeszkozok atvezetése, tartalék 311,312,321,327,3742,3311
igénybevétele kozgazdasagi osztalyozas
szerint |
Funkcionalis osztalyozas szerint L 72781 K389
Tartalék  igénybevétele kozgazdasagi | T 4212, 424, | K9812,9822
osztalyozas szerint 4222 4223
Funkcionalis osztalyozas szerint T 999 K 992,9951
_’forgalmi szamlak zarasa T389 K3722,3732,3742
T 9812,9822 K999
T 494,495,425,427 K 72,751
T 992,9951 K 494,495,426,428
Tartalékkorbe  tartozd  eszkozok  és | T 4211,4221 K 29,39 (allomanyi
forrasok atadasa ‘ ) szamlik)
T 4561,4571 K 4211,4221
Tartalék-korbe nem tartozd eszkozok és | T 4921 K1-3
forrasok atadasa
T K 4921
4111,4112,412,413,43-
45

Onkoltségszamitasi szabalyzat: [Ahsz. 8. § (4) bek. ¢.) pontjal

A GESZ Onkoltségszamitasi szabalyzata 2012. januar 1-jét8l hatalyos. Tartalmaban kell§
részletezettségli, minden ©&nélléan mikédd intézmény vonatkozasaban tartalmazza a
kivetendd eljarasrendet.

Ellenérzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi Ellato Szervezet miikodésének szabalyorzottsaga figyelemmel a hatalyos jogszabalyi
eléirdsokban rogzitettekre 10
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Modositasat az indokolta, hogy az 6nkéltségszdmitasi kotelezettségnek ki kell terjednie
minden termékértékesitésre és szolgaltatds-nytjtasta. Az Ahsz. médositisa a  két
tevékenységnél a korabbi ,rendszeres” kifejezést tordlte. Az egyszeri termékertékesitésnél,
szolgaltatds-nytjtasnal is az Gnkoliség-szamitasi szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.
Ennek megfelelen az Onkoltség-szamitasi rend kialakitdsindl mar a szabdlyozasi
kitelezettség flggetlen attol, hogy az adott tevékenység alaptevékenységi feladat, vagy
szabad kapacitas kihasznélasat célzé tevékenységi feladat.

Villalkozasi tevékenységnél a kalkulaciés rend kialakitasénal figyelni kell arra, hogy itt
kalkulaciés tétel a feladathoz tartozd amortizici6, valamint az &nkéltségszamitison
alapuld arképzésnél a haszonszerzési célt is figyelembe kell venni.

Pénzkezelési szabalyzat: [Ahsz. 8. §(22) bek. ]

A GESZ Pénz- és értékkezelési szabalyzata 2012, mdrcius 25-ét6] hatalyos. Tartalmaban
kell6 részletezettségii, kiterjed a pénz-és értékkezelés folyamatira, ezen beliili a
pénzforgalom (készpénz és bankszémlin térténd) lebonyolitisinak rendjére, a
pénzkezelés személyi és targyi feltételeire, felelsségi szabalyaira. A szabalyzat
tartalmazza a készpénzilloményt érinté pénzmozgasok jogcimeit és eljirdsi rendjét, a
napi készpénz ziré dllomanyat, maximalis mértékét, a pénzszillitas feltételeit.

A hazipénztar napi készpénz zard allomany maximalis mértékének meghatarozdsi szabalyai
nem valtoztak, nem kovetik a Szamviteli torvény valtozasat. A koltségvetési szerv esetében
az Ahsz. 8. § (22) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni, melynek lényege, hogy a napi
készpénz zard allomény maximalis mértékét ugy kell meghatdrozni, hogy a készpénz napi
zar¢ allomanyanak naptari hdnaponként szamitott napi atlaga nem haladhatja meg az adott
kéltségvetési év modositott koltségvetési elfirdnyzata f8osszegének 1,2 %-at, illetve ha az 1,2
%-ot nem ¢éri el, az 500 E Ft-ot. A napi készpénz zdr6 4llomany maximdlis mértékének
meghatdrozasa soran figyelmen kiviil kell hagyni a készpénzletétek Gsszegét. A készpénzben
torténd kifizetéseknél az Avr. 148. §-dban foglaltakat is figyelembe kell venni.

A koltségvetési szerv a készpénzes kifizetéseket sajat hataskorében szabalyozza, kizardlag a
készpénzelleg és elszdmolasi szabalyait rogziti az Avr.

A szabalyzat tartalmaban kell§ részletezettségii, e targykorben javaslattal nem él a belsé
ellendrzés,

3.) Rendelkeznek-e az Allamhéztartésrol sz616 torvény végrehajtasardl rendelkezd
368/2011. (XII. 31.) Kormény rendelet 13. § (2) bekezdésében felsorolt szabalyzatokkal,
azok tartalmi megfelelGsége

Az Avr. 13. § (2) bekezdésében rigzitettek szerint a killtségvetési szerv vezetdje belsé
szabalyzatban rendezi a miikodéshez kapcsolodd, pénziigyi kihatassal biro jogszabalyban
nem szabalyozott kérdéseket.

E targykorben a GESZ bels$ szabalyzatban rogzitette a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés,
teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozis gyakorlisinak modjat, eljarasi és
dokumenticiés részletszabilyait, valamint az ezeket végrzd személyek kijelolésénelk
rendjét.

Ellendrzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi Ellaté Szervezet miikGdésének szabdlyozottsdga figyelemmel a hatdlyos jogszabalyi
elbirasokban rogzitettekre 11
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A Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvénvyesités, utalvanyozas rendje
2012. évben lépett hatalyba.

A szabélyozott eljarésrend megfelel az Avr. 52. § - 60. §-aiban régzitetteknek.

Az értelmez6 rendelkezések kozott azonban sziikséges az onalléan miikods kéltségvetési
szerv fogalmat részletezni az alabbiak szerint:

- az alapfeladatai ellatasat szolgald személyi juttatdsokkal és az azokhoz kapesolédo
jarulékok és egyéb kozterhek eldiranyzataival minden esetben,

- azegycb eldiranyzatokkal a munkamegosztasi megallapodasban foglaltaktol fliggden
rendelkezik.

- Az 6nélldan mikadé és gazdalkodd koltségvetési szerv dltal az énalloan miikods
koltségvetési szerv szamara a gazdasagi feladatok fedezetéiil az ondlléan miikodd és
gazdalkodd koltségvetési szerv nyilvantartasaiban elkiilonitett eliranyzatok
szolgalnak, amelyet az 6nalléan miikédé kéltségvetési szerv érdekében hasznal fel,

- Az onalléan miikodé koltségvetési szerv feladatai ellatasardl, munkafolyamatai
megszervezésérsl oly médon gondoskodik, hogy az biztositsa az 6nalléan miikodé és
gazdalkodo koltségvetési szerv koltségvetésében részére megallapitott elGiranyzatok
takarékos felhasznalasat,

- Az el6zéekben foglaltak be nem tartdsa esetén az irdnyito szerv az elGirdnyzatok
feletti rendelkezési jogosultsagot visszavonhatja, korlatozhatja, tovabba elrendelheti a
munkamegosztasi megallapodas modositasat.

A Kotelezettségvallalas fogalomkoréhez kapcsoloddan az alabbiakat javasolja a belsé
ellendrzés figyelembe venni:

Kételezettségvallalasnak mindsiil a kiadasi elbiranyzatok és a kozvetlen EU-s tamogatasi
szerzédések (Avr. 20. § (1) bek. ) alapjan idegen pénzeszkdzként nyilvantartott
pénzeszkozok terhére fizetési kotelezettség vallalasardl szold, szabalyszerfien megtett
jognyilatkozat.

Sziikséges a szabalyzat kiegészitése azzal, hogy az Aht. 36. & (1) és (3) bek. alapjan éves
kotelezettséget vallalni a koltségvetési év kiadasi elSiranyzata terhére lehet azzal, hogy a
fészabaly szerint a pénziigyi teljesitésnek legkésébb a kdltségvetési év december 31-éig meg
kell torténnie.

Az Avr. 46. § (1) bekezdése alapjan az Ant. december 31-re vonatkozo hatérideje a
koltsegvetési évet kivetd év janius 30-ig akkor hosszabbithato meg, ha az adott kitelezettség
vallalasbol szarmazo valamennyi kifizetés ezen idGpontig teljestil.

A szabalyzat 10. oldalan az analitikus nyilvéntartashoz kapesoloddan javasolja a belsd
ellenérzés az alabbiak figyelembevételét:

Abban az esetben, ha a kotelezettségvallalas meghitisul, megsziinik, vagy az oOsszeg
modosul, haladéktalanul gondoskodni kell a kételezettségvéllaldsi nyilvdntartdsban levd
adatok modositisarél. A targyévi forrasok terhére vallalt targyévi kotelezettségvallalas
modosulasa esetén a nyilvantartas médositasa utan az igy szabadda valo keret terhére Gjabb
kotelezettség vallalhato. Ha a kotelezettségvallalas modosulasa mar eléz6 évi maradvanyt
érint, akkor a maradvény elszamolds szabdlyait kell figyelembe venni. Ttt a szabad
maradvanyok illetve a maradvany terhére Gjabb kitelezettségvallalis engedélyezési
folyamata szerint kell eljarni. (Avr, 153, § (1) bek. )

Ellen6rzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi Ellato Szervezet miikodeésének szabalyozottsaga figyelemmel a hatalyos jogszabalyi
eldirasokban rogzitettekre 12
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A kotelezettségvallalds nyilvantartisanak legaldbb a koltségvetésben jévihagyott
eldiranyzatonkenti bontasban tartalmaznia kell a jovahagyott eléiranyzat, az idérendi
sorrendben tortént kotelezettségvallalas Osszegét, teljesitésének osszegét tételenként és
gongyolitve, a kitelezettségvallaldssal lekotott, de még nem teljesitett elgirdnyzatot és ezen
kiviil a szabad elSiranyzat Gsszegét, melyek terhére még véllalhaté kitelezettség,

Fenti kiegészitésekkel a szabalyzat teljes kiriien és kell§ részletezettséggel szabilyozza
az eljarasrendet.

Az Avr. 13. § (2) bek. b)-h) pontjaiban rogzitettekhez kapesoléddan szabalyzat nem
késziilt.

A belféldi kikiildetéshez, a gépjarmivek igénybevételének és hasznilatinak rendje
targykorében, munkabajarashoz kapcsolédéan az aldbbiakat sziikségesnek tartja a belsg
ellengrzés szabalyzatban rogziteni:

Belfoldi kikiildetés:

Hivatali, iizleti utazas:

A magénszemély jovedelmének megszerzése érdekében, a kifizet§ tevékenységével
osszefiiggd feladat ellatasa érdekeében szitkséges utazds — a munkahelyre, a székhelyre vagy
a telephelyre a lakohelyrél torténd bejaras kivételével-, ideértve kiiléndsen a kikiildetés
(kirendelés ) miatt sziikséges utazast, de ide nem értve az olyan utazast, amelyre vonatkozd
dokumentumok és koriilmények (szervezés, hirdetés, ati cél, tartdzkodasi idd, a tényleges
szakmai ¢€s szabadid program ardnya stb.) valés tartalma alapjan, akédr kozvetve is
megallapithatd, hogy az utazas csak latszolagosan hivatali iizleti;

Kikiildetés (kirendelés):
A munkaltaté altal rendelt, a munkaszerzédésben rogzitett munkahelytdl eltérd helyen

torténd munkavégzés.

Belféldi kikiildetés esetén a belfdldi kikiilldetési utasitas és koltségelszamolas nyomtatvanyt
kell kitélteni. A belfoldi kikiildetési utasitas és kéliségelszamoldst a kikiildetés megkezdése
elott kell kitolteni, és azt a kikiildetést elrendelének alda kell irmia. A nyomtatvanyt a
szitkséges mellékletekkel (kozlekedési, szallas-és egyéb kaltségekrdl szdld szamlakkal)
egyiitt kell leadni a kikiildetés befejezését kdvetd napon.

A kikiildetés a kikiildott személyre nézve aranytalan sérelemmel nem jarhat.

Kikiildetési elSleg:

A belfoldi kikiildetéshez a koltségek finanszirozasara eléleg igényelhetd, amelyet az aldirt és
megfelelden kitoltott kikiildetési utasitas és koltségelszamolas nyomtatvany bemutatisaval
lehet igényelni a kikiildetés megkezdését megeldz6 3 napon beliil. A kikiildetési eléleg
folyositasa esetén tovdbbi elleg csak abban az esetben igényelhetd, ha a felvett eléleggel a
kikiildott hianytalanul elszamolt.

A belféldi kikiildetésben résztvevd személyt megilletd kiltségtéritések:

Belfoldi utazasi koltségtérités: Ha az utazas vastiton torténik, akkor a II. osztaly teljes aru,
vagy 50 % kedvezményt tartalmazo L. osztalyli menetjegy, valamint IC vagy egyéb pétiegy
térithetd. Ha az utazas autdbuszon torténik, akkor az utazés teljes koltségét meg kell tériteni.

Ellendrzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi Fllaté Szervezet miikidésének szabalyozottsiga figyelemmel a hatalyos jogszabalyi
elGirasokban rogzitettekre 13
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Elelmezési koltségtérités: a kikiildetésben levd személynek az élelmezéssel kapesolatos
tobbletkoltségek fedezésére a kikiildetés tartalméra szamlaval nem igazolandd napi 500 Ft
napidij jar.

A szallaskdltség a kikiildSt terheli abban az esetben, ha a szamlat a kikiildé nevére llitottak
ki.

Az Szja torvény alkalmazasdban sajat tulajdonban levd személygépkocsinak mindsiil a zart
végl lizingbe vett, valamint a hazastars tulajdonaban levd, vagy az dltala zart végi lizingbe
vett jarmil. A tulajdonjogot kotelezd gépjarmi felelésség biztositas befizetését igazold
szelvénnyel kell igazolni, amelyet az add megallapitdsahoz vald jog eléviiléséig meg kell
Grizni.

A térités mértéke a jogszabaly szerint igazolds nélkiil elszamolhatd mértek, vagyis a
hivatalos célra megtett km-re a kormanyrendeletben meghatarozott iizemanyag-fogyasztasi
norma alapjan a NAV dltal kozzétett tizemanyagarral szamitott tizemanyagkoltség és a km-
enkénti 9 Ft 6sszeg. A téritést a maganszemélynek bevételként nem kell figyelembe vennie.
Abban az esetben azonban, ha ennél magasabb a térités, akkor a teljes &sszeg addkoteles
bevételnek mindsiil. Az tizemanyag-fogyasztasi normat a 60/1992. (IV.2. ) Kormany rendelet
rogziti.

Munkaéba jaras:

Munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésr6l szold 39/2010. (11.26.) Kormany
rendelet 2. § (a.) pontjaban meghatarozott esetekben a munkaltaté a munkavallald munkaba
jardsaval kapcsolatos koltségeket megtéritheti.

Munkéba jarasnak mindsiil a kdzigazgatési hataron kiviilrél a lakéhely vagy tartézkodasi
hely, valamint a munkavégzés helye koézdtt, munkavégzési célbd] torténd  helykozi
(tavolsagi) utazassal, illetve atutazds céljdbdl helyi kozosségi kozlekedéssel megvalosuld
napi munkaba jaras és hazautazas.

Ugyancsak munkaba jarasnak tekintendd, ha a kozigazgatasi hataron beliil, a lakohely vagy
tartozkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kizdtt munkavégzési célbol torténd napi
munkéba jaras és hazautazasi is, amennyiben a munkavallald a munkavégzés helyét — annak
foldrajzi elhelyezkedése miatt - sem helyi, sem helykozi kozosségi kbzlekedéssel nem tudija
elérni.

Nem tartozik az addalapba a koltségtérités, ha annak dsszege nem haladja meg a munkaban
toltott napokra a munkahely és a lakéhely kézott kozforgalmi titon mért oda-vissza tavolsag
figyelembevételével km-enként a 9 Ft-ot. Ebben az esetben tovabbi kéltségek nem
szamolhatok el.

A munkaltato a km-enkénti 9 Ft koltségtéritést abban az esetben kételes biztositani, ha:

- a munkavallalé alland6 vagy ideiglenes lakohelye és munkahelye kozott nincs kdzosségi
kozlekedés,

- a munkavéllal6 munkarendje miatt nem, vagy csak hosszii varakozassal tudja igénybe
venni a kozosségi kozlekedést (hosszii varakozasnak szamit, amely a munkavallalo
személyi, csaladi vagy egyéb koriilményeire tekintettel ardnytalanul hossz( és amely az at
megtételéhez sziikséges id6t meghaladja),

- a munkavallalé mozgaskorlatozottsaga miatt nem képes kozosségi kizlekedési jarmtivet
igénybe venni.

Ellendrzési jelentés-tervezet
A Gazdasagi EU4to Szervezet miikodésének szabalyozottsdga figyelemmel a hatalyos jogszabdlyi
eldirasokban rogzitettekre 14
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Beszamolo a gazdasagi ellato szervezet 2012 évi munkiajarol

A  munkaltatoknak a koltségtérités szempontjabél mar nemcsak a teljes ard, hanem a
kedvezményes menetjegyet és beérletet is el kell fogadniuk, valamint a jogszabalyban
felsorolt kozésségi kozlekedési eszkozok mindegyikénél egységesen az ar legalabb 86
szazalékat meg kell tériteniiik.

A bétlet, illetve jegy leaddsa kotelezd, és nincs sziikség sem a munkavallals, sem pedig a
munkaltatd nevére sz0l6 szamla beszerzésére.

A munkavallaloknak a kéltségtérités igénybevételével egy idGben nyilatkozatot kell
tenniiik a lakohelyiikrél és tartézkodasi helyukr6l, valamint arrél, hogy ezek kziil melyik
cimrél jarnak be a munkahelyiikre, Nem elég a lakcimkartya, mert abban tobb cim is
szerepelhet, arrél kell nyilatkozni, hogy honnan jar nap mint nap dolgozni, vagy éppen hova
jar haza hétvégére.

A hétvégi hazautazdsok koltségtéritése nem haladhatja meg a havi 30 ezer forintot még
akkor sem, ha az utazas légi kozlekedési eszkiozon torténik. A hétvégi hazautazasok
koltségtéritésének havi korlafjat 2011-t6l minden év janudr 25-ig teszik kozzé,
(Hazautazds: a tartozkoddsi helyrél - a munkavégzés rendjétél fiiggéen - legfeliebb hetente
egyszer a lakohelyre tirténé oda- és visszautazas) A napi munkaba-jaras koltségtéritésére
nem vonatkozik a 30 000 Ft-os korlat.

Az adémentesség érvényesitéséhez a munkaltaténak igazolnia kell, hogy munkavallaldja
koziisségi kbzlekedést valoban csak a menetid6t meghaladé varakozasi idGvel tudna
igénybe venni.

1I1. Osszefoglalas, kisvetkeztetések, javaslatok:

A Gazdasdgi Ellat6 Szervezet - figyelemmel a hatilyos jogszabalyi eldirasokban
foglaltakra — rendelkezik a mikodéshez sziikséges szabalyzatokkal. Azok tartalmukban
megfelelGek, kell§ részletezettségiick. Kiegészitésiiket, tartalmi pontositasukat azonban
sziikségesnek tartja a bels6 ellendrzés, elsdsorban a 2013. januar 1-jét6l esedékes
intézmény-atadasokhoz kapcsoldddan, mert e targykorben mar a GESZ-nek feladatai is
vannak. A szabalyzatok kiegészitésének hidnyét, a pontositasanak sziikségességét a belsé
ellendrzés dtlagos jelentdségii hidnyossagként mindsiti.

Figyelemmel az Avr. 13. § (2) bekezdésében rigzitettekre a miikidéshez kapesol6ds,
pénziigyi kihatassal bird, jogszabilyban nem szabalyozott kérdéseket javasolja a belsd
ellendrzés szabilyozni. Ezen hidnyossigot a belsd ellendrzés dtlagos jelentGségiinek
mindsiti. ‘

A jovébeni szabalyosabb munkavégzés érdekében javasolja a belsd ellendrzés:
1.} a szabélyzatok pontositdsit, kiegészitését figyelemmel az ellenérzési jelentésben
rogzitettekre,
2) az Avr. 13. § (2) bekezdésében rigzitettek figyelembevételével a pénziigyi
kihatassal bird, jogszabalyban nem szabélyozott kérdéseket is szabalyozni.
Debrecen, 2012. gktdber 12. .
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KIEGESZiTEs A GESZ2012. EVI MUNKAJAR(’)L
KESZETETT BESZAMOLOHOZ

Intézményfinanszirozds
A GESz legfobb, szinte egyetlen bevételi forrasa az intézményfinanszirozas, melynek
2012.évi teljesitése 100%.

Eredeti el6iranyzat: 34.140.000.-
Modositott eldiranyzat: 35.949.000.-
teljesités: 35.949.000.-
Sajdt bevételek:

A GESZ sajat bevételi forrasa a Palfi Istvan Szakképzés-szervezési Tarsuldstol, a szamviteli
tevékenység elvégzéséért kapott havi 200.000.-Ft, (egész évre 2.400.000.-Ft), melynek
teljesitése ugyancsak 100%.

E bevételi forras a szervezet 0,5 f6 foglalkoztatasat, valamint a szamviteli tevékenységhez
kacsolddo kiaddsainak egy részét hivatott fedezni.

Atvett pénzeszkizok:
Intézménylinknek palyazati lehetdségei nincsenek, atvett pénzeszkoze 2012 évben sem volt.
Kozfoglalkoztatottak alkalmazasa az adatvédelem miatt intézménytinkben nem lehetséges.

Kiadasok:

Személyi juttatdsok

Eredeti el6iranyzat: 24.442.000.-Ft

Modositott eldiranyzat: 25.584.000.-Ft

Teljesités: 25.061.000.-Ft 97,9%

Intézményilinkben 2012 évben is személyi valtozasok torténtek. A gazdasagi vezetOkre
vonatkoz6 jogszabalyi valtozasok kovetkeztében e vezetd cseréje tortént, mivel az a személy,
aki eddig e feladatot ellatta, sajnos nem felelt meg a szakképzettség, és iskolai végzettség
kritériumainak. Tdvozasa utan alacsonyabb fizetésii, fiatalabb alkalmazottat sikeriilt felvenni.
E személyi valtozdas eredményeként felszabadulé személyi juttatds elGiranyzatot
felhasznalhattuk a minéségi munkavégzés elismeréseként torténd kifizetésre. Ev végén meleg
étel vasarlasara 250.000.-Ft utalvany, valamint mindségi munkavégzésért 385.000.-Ft kertilt
kifizetésre.

Jdrulékok:
Modositott eldiranyzat: 6.896.000.-1Ft
Teljesités: 6.722.000.-Ft 97,5%

A személyi juttatds eldiranyzat felhasznaldsanak megfeleld.

Dologi kiaddsok:

Modositott eldiranyzat: 6.391.000.-Ft

Teljesités: 6.226.000.-Ft 97,4%

Intézménylink a felhasznélt eldiranyzatbol 994.000.-Ft-ot hasznalt fel készletbeszerzésre,
melynek jé része az irodaszer, nyomtatvany koltségét teszi ki, 457.000.-Ft. Karbantartasi




anyagként kertiilt kifizetésre az irattar athelyezése miatt készittetett polcrendszer anyaga,
melyet a Karacs Ferenc Gimnazium asztalosai és fémipari tanuloi készitettek el. Sajnos a
polcrendszer maris tele van, ezért a kovetkezd évben ujabb polcrendszert kell készittetni. Az
anyag ara 155.783.-Ft+afa. Tisztitészereket 11.000.-Ft+afa Osszegben szereztiink be, a
Mivészeti Iskola altalunk is hasznalt helyiségeinek takaritdsdhoz.

Szolgaltatasi kiadasokra 3.130.310.-Ft+afa osszeget koltottiink.

Ebbol  telefonszolgaltatasi  dij  368.206.-Ft+afa, kommunikacidés  szolgaltatasokra
925.000.Ft+afa kertilt felhasznalasra, melybdl a szamitégépek ¢&s programok rendszer
karbantartasi dija kertilt kifizetésre.

A GESZ tartja rendben az intézményekben azokat a szamitastechnikai eszkozoket, melyeken
a GESZ éaltal meghatarozott programok futnak.

Uzemeltetési szolgaltatasok igénybevételére 812.000.-Ft-ot koltsttiink, mely magaban foglalja
a karbantartasokat, - elsésorban a fénymasolok karbantartasat. Fénymasoldink javitasi
ko9ltségeinek novekedése jelzi, hogy a gépek a tartésan magas igénybevétel miatt lassan
cserére szorulnak. A mérlegképes konyveldi képzésekre kotott tanulmanyi szerzédések utolsd
részlete 186.000.-Ft-ba, a kotelezd tovabbképzések részvétele 101.000.-Ft-ba, a
szamitastechnikai tanfolyam a GESZ 6sszes alkalmazottjanak 319.000.-Ft-ba kertilt.

Afa befizetésiink 813.000.-Ft volt.

Beruhazasi kiadasok:

Intézményiink 2012 évben 1 db laptopot vasarolt, mert egy munkavégzési pont nem
rendelkezett szamitogéppel még. Laptop vasarldsa szamitogép és tartozékai helyett azért volt
célszerli, mert e munkavégzési pont olyan kicsi teriileten van, hogy szamitogép elhelyezésére
nem volt lehetdség. Ertéke 209.000.-Ft.

Piispokladany, 2013. szeptember 20.

Pusztainé Nadhazi Ibolya
igazgatd



