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Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Beszdmoldmat nem csak az elsé félév eseményeirél teszem, hanem a nyari
id6szak eseményeirél, munkalatairdl is szamot adok.

,,Ha révid idore is, néha nem art megtorpanni, hdatranézni, nyugodtan dttekinteni a megtett
utat, és talan - miért is ne? - oriilni neki, hogy eljutottunk idaig.”

Jorge Bucay

Intézménylink ez évben is szamos jogszabalyi valtozassal szembesult, melyek az
els6 félévben sok megoldandd feladatot jelentettek. E terliletek a szamvitel, az
étkeztetés, az lGzemeltetés, ami egyuttal azt is jelenti, hogy minden terileten
voltak jogszabalyi valtozasok ez évben is.

A legnagyobb kihivast az étkeztetés teriilete jelentette, mely befolyasolta a
koltségvetés tervezést is.

Ez évben is sok karbantartasi, javitdsi munkat végeztiink el, melyek a tanuldk
korilményeinek javitasara szolgal, és segitséget nydjtottunk mas koltségvetési
szerveknek.

A rendezvények lebonyolitasaban is igyekeztik kivenni résziinket, melyekrél

szintén olvashatnak beszamoldmban.
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Gazdasagi szervezeti egység
2014 év zardsa
Egy Uj szamviteli rendszerrel és renddel kezelt évet zdartunk. Az

allamhdztartds minden szerepl6jének Uj volt ez a zards, nem csak nekink.
A fékonyvi zarast megel6z6 munkalatok egyik legfontosabb eleme az
intézmények altal vezetett analitikus nyilvantartasok és a fékonyvi
szamlak egyeztetése.

Az intézmények hatdrid6re lekészitették leltarukat, mely a beszamold
aldtamasztasdra szolgdl. A szdmszaki adatokat tartalmazé beszamold a
MAK &ltal megadott hataridén beliil elkésziilt. Ennek jelent&sége, hogy a
hataridén tul benyujtott beszdmoldk miatt a MAK biintetést szabhat ki.
Erre intézménylinknél még nem kerllt sor. Fontos kihangsulyozni, hogy
az onalléan mikodé intézmények adatszolgaltatasainak, leltaranak
beérkezése, kiemelt jelentdséggel bir. A leltar és a f6konyv egyeztetése,
illetve a készletek leltar szerinti értékének felvezetése a mérlegtételek
kozé meghatarozza a hatarid6 betartasat. Ezért megkdsz6nom az

intézmények vezetdinek, illetve gazdasagi koordinatorainak munkajat.

Az uj szamviteli rendszer 2015 évi vdltozdsai
A kormanyzati funkcidkkal és a szakfeladatokkal kapcsolatos

szabalyozas 2015. évi valtozasai; a 2014. janudr 1-jétdl hatalyba Iépé 0j
dllamhaztartasi szamviteli kormanyrendelettel (az allamhaztartas
szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet, tovabbiakban:
Ahsz.) 6sszhangban, szabalyrendszerének megfelelve viéltotta fel a
»Szakfeladatrendrdl és allamhaztartasi szakagazati rendrdl szolo
56/2011. (XIl. 31.) NGM rendelet”-et a ,Kormanyzati funkciok,
allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok rendjérél sz616 68/2013.

(XIl. 29.) NGM rendelet” (tovabbiakban: Kfr.).
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A megvaltozott szabdlyozas hatalyba |épése ota eltelt egy év arra volt
elegendd, hogy a koltségvetési szervek megismerkedjenek az Uj, a
kordbbindl Iényegesen komplexebb szamviteli rendszerrel és attekintsék
kapcsoléodéan az ellatott kozfeladatok és mas tevékenységek
osztdlyozasanak, besoroldsanak kettésségével, az alapitd okirataikban
alaptevékenységeik  kormanyzati  funkcidk  szerinti  atsoroldsat,
kozfeladataik ellatasanak terjedelmét, gyakorlatat.
2015-t61 az allamhaztartdsrél szold 2011. évi CXCV. torvény
(tovabbiakban Aht.) és a végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban Avr.) novelldris modositdsa Ujabb jelentds
valtozasokat hozott a  koltségvetési szervek  kozfeladataira,
tevékenységeire vonatkozdé szabalyozasban, szamos Ujabb kérdést
generalva a gyakorlati alkalmazasban.

1. Kozfeladat fogalmanak definidlasa az Aht.-ban. Fontos szabalyozasi
hidnyossagot potol az Aht. a 2015. janudr 1-jét6l hatalyos modositasai
kozott, amikor definidlja a ,kozfeladat” fogalmat: ,3/A. § (1)
Kézfeladat a  jogszabdlyban  meghatdrozott dllami  vagy
Onkormdnyzati feladat. (2) A kézfeladatok ellatdsa kéltségvetési
szervek alapitdsaval és mikddtetésével vagy az azok ellatdsdahoz
sziikséges pénziigyi fedezet e térvénnyel meghatdrozott eszkézokkel,
részben vagy egészben vald biztositdsdval valdsul meg. (3) A
kézfeladatot meghatdrozo jogszabdlyban meg kell hatdrozni a
kézfeladat ellatasdnak mddjat és egyidejiileg rendelkezni kell az azok
ellgtdsdhoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositdsdrdl. Uj kézfeladat
kizardlag az annak elldatdsdhoz megfelel6 pénziigyi fedezet

rendelkezésre dlldsa esetén irhato elé vagy vdllalhato. Ha a pénziigyi
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fedezet mdr nem dll rendelkezésre, intézkedni kell a pénziigyi fedezet
biztositasardl vagy a kézfeladat megsziintetésérdl.”
A kozfeladat definicid szerinti meghatdrozd fogalmi elemei tehat a
jogszabalyban meghatarozott tartalom és finanszirozas.
A ,kézfeladatok” korébe tartoznak mindazon funkcidk, feladatok,
melyeket az allamnak — léténél fogva — mindenképpen biztositania
kell (ezek els6sorban a honvédelmi, rendvédelmi, 3allamhatalmi
funkcidk, de a modern korban ide tartozénak tekintjiik az alapszintd
egészségligyi és kozoktatasi ellatdst, szolgdltatast is). llletve azon
feladatok kore, melyeket az allam és az 6nkormanyzat ,,6nként vdllal”,
vagyis jogszabalyban rogzitve allami vagy dnkormanyzati feladatként
magara nézve meghatdroz. Ezek kore és terjedelme koronként és
orszagonként igen valtozatos képet mutat, de ide tartoznak a
szocialis, id6s- és csaladellatasok, a magasabb szintl oktatasi és
egészséglgyi tamogatasok, a civil szféra, az onkormanyzatisag, a
kultudra, sport, tudomany, vagy akar a vallalkozasfejlesztés tamogatdsa
stb.

Fontos, hogy a kozfeladatot el6ird jogszabdlyban pontosan keriljon

meghatarozasra a kozfeladat tartalma, terjedelme, az ellatasahoz

szukséges tevékenységek kore, jellege.

Igen fontos elem a definicidban, hogy a kozfeladatot el6ird jogszabalynak

nemcsak annak tartalmat kell meghataroznia, de rendelkeznie kell az

annak ellatasahoz szlikséges pénzligyi fedezet forrasarol is.

A finanszirozas forrasa lehet:

a) teljes egészében allami vagy dnkormanyzati (jellemzéen ide tartoznak

azok a kozfeladatok, amelyek az allami-tarsadalmi alapmikodést
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biztositjak, pl. igazgatas, rendvédelem, honvédelem, kozoktatas,
egészségligyi alap- és slirgbsségi ellatas);

b) Részben allami vagy dnkormanyzati, részben a szolgaltatast igénybe
vevl Ugyfél vagy ellatott altal fizetett szolgaltatasi illetve téritési dij,
ilyenek tobbek kozott a szocialis és a kulturdlis szolgdltatdsok nagy része,
a gyermekétkeztetés stb.;

c) Teljes egészében a szolgaltatast igénybe vevd ligyfél vagy ellatott altal
fizetett szolgdltatasi vagy téritési dij ilyenek tipikusan egyes hatdsagi
engedélyekkel 0sszefliggb eljarasok, feladatok — pl. szabadalmi eljaras,
gépjarmivek mdszaki vizsgaztatasa, de ide sorolhatdok az OEP altal nem
finanszirozott, téritéses egészségligyi ellatasok vagy a fels6oktatasban a
koltségtéritéses képzés).

A koltségvetési tervezés és a feladatalapu finanszirozas rendszerének elvi
megalapozasdnak is tekinthet6 a fent idézett torvényi szakasz (3)
bekezdése, amely egyértelmi kovetelményként rogziti, hogy ha az allam
vagy az oOnkormadanyzat kozfeladatot ir el6, az arrdl rendelkezé
jogszabalyban hozza kell rendelni a feladat finanszirozasanak forrasat,
madjat is. Ha pedig a finanszirozas jogszabalyban megjel6lt forrdsa mar
nem all rendelkezésre, fellil kell vizsgalni, hogy rendelhet6-e mas forras a
feladatellatas finanszirozdsahoz (pl. egy az ellatott szdmara addig
,ingyenes” szolgaltatast részben vagy egészben téritéskotelessé tesz a
jogalkotd), vagy megsziintethet6-e a kozfeladat.

Ez az el6irds a feladatalapu tervezési, finanszirozasi rendszerre
legjellemz6bb elv jogszabalyi leképezése, mely szerint — ellentétben az
intézményalapu és a normativ alapu finanszirozasi technikaval — a
pontosan meghatarozott terjedelmi kozfeladat ellatdasahoz sziikséges

fedezetet, annak valds koltségei alapjan teljes egészében biztositani kell
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valamilyen forrasbdl az azt elGiré allamnak vagy 6nkormanyzatnak.
Eszerint a jogalkotdonak két lehet6sége van arra, hogy a kozfeladat-
ellatasra forditott koltségvetési forrasokat csokkentse: vagy az ellatott,
vallalt kozfeladatok szamat, terjedelmét csokkenti (illetve egyes
kozfeladatok esetében noveli az igénybe vevdk altal fizetett hozzajarulas
mértékét), vagy a feladatellatas hatékonysaganak, gazdasagossaganak
novelésével csokkenti annak valds koltségeit (fontos, hogy ez nem
alulfinanszirozottsdgot jelent, hanem legaldbb azonos  értéki
szolgdltatdsi szinvonal mellett a kéltségek cs6kkenését!).
Egy ilyen, els6sorban a kozfeladatok és az azok ellatasa soran felmerlé
koltségek definialasara és finanszirozasara épulé koltségvetési tervezési
rendszerben pedig kiemelten fontos szerepet kap a gazdalkoddasban, a
pénzigyi-szamviteli elszamolasokban a bevételek és kiadasok, illetve
koltségek feladathoz, tevékenységhez rendelése.
2. Tevékenységtipusok Gjradefinialasa az Aht.-ban.
Talan a legfontosabb valtozas az Aht. 2015. janudr 1-jétél hatalyos
modositasai kozott a 7. § (2) bekezdésében a koltségvetési szervek
tevékenységtipusainak ujradefinidlasa, a szabad kapacitas terhére
végzett tevékenységi kategdria megsziinése:
Koltségvetési szervek tevékenysége:
LAlaptevékenyséqg: amely a létrehozdsardl rendelkez6 jogszabdlyban,
alapitéo okiratdban a szakmai alapfeladataként meghatdrozott,
valamint a szakmai alapfeladatai elldtdsdt elésegité mds, nem
haszonszerzés céljabdl végzett tevékenység.
Vdllalkozasi tevékenység: haszonszerzés céljabdl, dllamhdztartdson
kiviili  forrasbol, nem kételezéen végzett termeld, szolgdltato,

értékesité tevékenység.”
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A jogszabalyi definicié valtozasa az egy évvel ezel6tti valtozas utan

Ujra indokoltta teszi az egyes koltségvetési szervek feladatainak,

tevékenységeinek, valamint azok besorolasi logikajanak attekintését.
Neheziti a helyzetet, hogy az alap- és vallalkozasi tevékenység Uj torvényi
definicidjan kivil az egyes tevékenységtipusokra (els6sorban a
vallalkozasi tevékenységre) vonatkozdé szabdlyozasban valtozas nem
tortént, igy elég nehezen itélhet6 meg a korabban szabad kapacitas
terhére végzettként elszamolt tevékenységek atsoroldsa. A probléma
nagysagat az adja, hogy ebbdl a tevékenységtipusbol nemzetgazdasagi
szinten az elmult években a koltségvetési szerveknek évente 100-150
milliard forint bevétele keletkezett, igy nem tekintheté olyan marginalis
jelent6séglinek, mint a vallalkozasi tevékenység a maga 5-10 milliard
forintos bevételével.
Az alaptevékenység definicidjanak tartalma — a szoveg valtozatlansaga
mellett — mar 2014-ben megvaltozott, a kormanyzati funkciok
nemzetkozi osztalyozasi rendszerén (COFOG) alapuld U besoroldsi
rendszer bevezetésével.
A funkcionalis szemléletmdd els6sorban a kozfeladatokra, az elérenddé
tarsadalompolitikai célokra, tehdt az elldtandé (és finanszirozandd)
allami funkcidra fokuszal. Alapegységnek a kozfeladatot tekinti, nem a
tevékenységet, igy szamos esetben a korabban 6nallé szakfeladatként
megjelenitett tevékenységek egy része az atsorolaskor ,beleolvadt” a
nagyobb egységet atfogd kormanyzati funkciéba (ezeket a
résztevékenységeket fedi a torvényi definicid ,szakmai alapfeladatai
ellatdsat el6segité mds, nem haszonszerzés céljabol végzett tevékenyséqg”

fordulata).
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A funkciondlis szemléletmdd besoroladsi logikdajanak masik sajatossaga
ugyanakkor, hogy a ,szakmai alaptevékenység” fogalmaba beleérti
mindazon tevékenységeket, melyeket a koltségvetési szerv szakmai
kapacitdsanak igénybevételével végez, fliggetlenll attdl, hogy a sz(ik
értelemben vett (és tobbnyire koltségvetési forrasbdél - is —
finanszirozott) kozfeladatdrédl van-e szé6. Részben ennek a
szemléletmddnak felelt meg az idei valtozasig szabad kapacitas terhére
végzett tevékenységi korként az alaptevékenység fogalman belll torténd
megkulonboztetésik. A 2015-t6l hatalyos szabalyozas szerint pedig ez a
kor egyértelmlien a szakmai alaptevékenységen belll kezelend6 és
szamolandd el. Ez az elv ugyanakkor nem alkalmazhaté azon
koltségvetési szervek (illetve tevékenységcsoportok esetében), melyek
szakmai alaptevékenysége nem 6nalldan nevesithet§ kdzfeladat, hanem
valamely funkcionalis vagy Uzemeltetési, mikodtetési tevékenység
(tipikusan ilyenek a gamesz-ek, f6z6konyhak stb.).

Problémat jelent ugyanakkor az  lizemeltetési  kapacitasok
hasznositasanak besorolasa, mivel a vallalkozasi tevékenység fogalmanak
definidlasa nem egyértelmd.

A korabbi ,rendszeres haszonszerzési céllal” fordulatbél (ami egy
yVdllalatszeri”, Uzleti jellegli tevékenységet jelent, tartés profitra
torekedve) kikerilt a ,rendszeres” jelz6, ami azt sugallja, hogy a
jogalkotdi szandék szerint az egyszeri vagy alkalmankénti, a szakmai
alaptevékenység fogalmi korébdl mar kies6 kapacitdshasznositasi
tevékenység is ide sorolanda.

Ezeknél a tevékenységeknél ugyanakkor nem feltétlenil jelenik meg a

,haszonszerzési cél”, még akkor sem, ha torténetesen a tevékenységbdl
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szarmazo bevétel tobb, mint a hozza rendelhet6 kiadas (s6t, ez a mdésik
oldalrdl, a felel6s gazdalkodas kovetelményébdl levezetve, el is varhato).
Fél6, hogy ez a besorolasi probléma és a vallalkozasi tevékenységre
vonatkozé néhdny szigoru szabalyozdsi elem (pl. egyenlege év végén
negativ nem lehet, illetve Tao-nak megfelel6 befizetési kotelezettség
nem az eredmény, hanem a pénzforgalmi maradvany utan) a
koltségvetési szervek besorolasi és elszamolasi gyakorlataban jelent8s
anomalidkat okoz majd, ezért nagy sziikség volna a jogalkotd részérél a
pontosabb értelmezésre és a szabalyok finomhangolasara.
A kormanyzati funkciok és szakfeladatok hasznalata korében az
el6z6ekben emlitett allamhaztartasi szabdlyozasi valtozasok igényeltek
els6sorban modositast, kiigazitast.
A kormanyzati funkcidkra vonatkozd szabdlyozas alapvetéen nem
valtozott, alapitd okiratban, illetve koltségvetési szamvitelben vald
hasznalatuk alapelvei a tavalyi évvel egyezbek.
Az egyetlen, jelent6sebbnek mondhaté valtozast az étkeztetési
feladatoknal talalhatjuk, részben a koltségvetési torvény tdmogatasi
jogcimeivel valé 6sszhang megteremtése érdekében, részben a szabad
kapacitas terhére végzett tevékenységi kategdria megsz(inése miatt.
Eszerint tehat atalakult a bolcs6dében és a koznevelési intézményekben
torténd étkeztetési feladatok kormanyzati funkcioé szerinti besorolasa:
a) ,096010 Ovodai intézményi étkeztetés” és ,,096020 Iskolai intézményi
étkeztetés” helyett,
,096015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben” és ,096025
Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben” funkcidkat kell

felvenni;

oldal 11



Beszamolo a GESZ 2015 elso félévi munkalatairoél

b) ,104030 Gyermekek napkézbeni ellatdsa” funkcion belil a

bolcs6dében vagy fogyatékosok nappali intézményében torténd
ellatasbol kikerlil az étkeztetés, fel kell venni a 104035
Gyermekétkeztetés bélcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében” és a ,, 104036 Munkahelyi étkeztetés bélcsédében”
funkcidkat.

A munkahelyi étkeztetés elszamolasa a szabad kapacitas terhére
végzett tevékenységi kategdria megszlinése miatt jelentGsen
atalakult, és szamos gyakorlati kérdést, problémat okoz.

Munkahelyi étkeztetés dontéen azon intézmények dolgozadi
tekintetében merdl fol, ahol az ellatds maga is tartalmazza az étkezés
biztositasat (pl. fekvBbeteg ellatas, bentlakasos vagy nappali szocialis
ellatasok, bodlcséde, koznevelési intézmények). A funkcionalis
besorolasi logika a munkahelyi étkeztetést (a gyermekétkeztetéshez
kot6ds kivételével) az intézmény altal elldtott kozfeladat részének
tekinti, semmiképpen sem 0ndllé feladatnak, igy sem az alapitd
okiratban nem kell feltlintetni, sem a koltségvetési szamvitelben nem
kell elkalénllten elszamolni, kizdrélag a pénzigyi szamvitelben,
szakfeladaton kuilonitend6k el a koltségei és bevételei a szlken vett
szakmai alaptevékenységtdl.

A gyermekétkeztetéssel Osszefliggésben kdznevelési intézményben,
bolcs6dében biztositott munkahelyi étkeztetést ugyanakkor uj, 6nallé
alaptevékenységi funkcioként elkilonitetten kell megjeleniteni (a
gyermekétkeztetés tamogatott ellatas, nem lenne szerencsés az
elszamolasaba nem tamogatott munkahelyi étkezés kiadasait és

bevételeit belekeverni), tekintettel annak specidlis jellegére is (a
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gyermekek felligyeletét ellatdé pedagdgusnak az étkezési idében is a
gyermekekkel kell maradnia).

Az étkeztetés, f6z6konyha-lzemeltetés feladatainak elszamolasaval
kapcsolatban felmerilt néhany egyéb kérdés roviden:

1. A f6z6konyha részérél mas koltségvetési szerv részére teljesitett
szolgaltatas esetében két eset lehetséges:

a) Ha a konyha koltségvetésében keriiltek megtervezésre az
étkeztetési feladatok ellatasara szolgald elGirdnyzatok, igy pénzigyi
elszamolas nincs az ellatott intézménnyel, akkor azokon a funkcidkon
kell elszamolnia a kiadasokat, amelyekhez az étkeztetést biztositotta
(tehat pl. gyermekétkeztetés és munkahelyi étkeztetés, ha
bolcs6dének/dvodanak/iskolanak f6z; megfeleld szocidlis ellatasok
funkcidi, ha szocialis intézménynek, ha pedig kérhaznak, akkor a
fekv6beteg-ellatas funkcioi).

b) Ha elszamolasi viszony van az elldtott koltségvetési szervvel, tehat
az ellatott fizet a szolgaltatasért, akkor (de csak akkor!!) a ,013360
Mads szerv részére végzett pénziigyi-gazddlkoddsi, lizemeltetési, eqgyéb
szolgdltatdsok” funkcion szamolhaték el a kiadasok és bevételek.

2. Az allamhaztartason kivili szerv részére torténd étkeztetési
tevékenység esetében:

a) Ha az elldtott tevékenysége kozfeladatként mindGsitheté - pl.
egyhazi fenntartdasu koznevelési intézmény, vagy kozfeladatnak
minGsiil6 szocidlis feladatot ellatd nonprofit szervezet részére torténdé
étel-elballitas, stb. - akkor a részére teljesitett szolgaltatas kiadasait és
bevételeit mindenképpen az ellatott kozfeladat funkcidin kell

elszdmolni. (pl. az egyhazi iskola esetében a ,096015
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Gyermekétkeztetés  kbznevelési  intézményben” éS 096025
Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben” funkcidkon);
b) mas ,vevé” esetén, ha jelent6és mértékl, és haszonszerzés a
cél,akkor vallalkozdsi tevékenység, egyéb esetben (pl. ,maradék”
ételadagok értékesitése) az alaptevékenység kormanyzati funkcidjan
kell elszamolni.
3. A pénzlgyi szdmvitelben — a haszndlt kormanyzati funkcio(k)tol
fliggetlenlil — az étkeztetés formajanak megfelel6 szakfeladatokat kell
hasznalni (pl. munkahelyi étkeztetés, dvodai intézményi étkeztetés,
szocidlis étkeztetés, egyéb vendéglatas stb.).
Az allamhaztartdsi szakfeladatok szabdlyozasaban (néhany, elsésorban az
oktatasi dgazatot érint6 tartalmi pontositdson tul) a legjelentésebb
valtozas, hogy megszlint a tevékenységtipusok elkilonitésére szolgdlo
kéd, az ugynevezett ,, 7. szamjegy” az elszamolasban.
A jogalkotdi szandék mogott nyilvan az allt, hogy a szabad kapacitas
terhére végzett tevékenység megsziintetése utdan csak az
alaptevékenységet és a vallalkozasi tevékenységet kell megkililonboztetni
egymastol, a vallalkozasi tevékenységeket pedig a szamviteli szabalyok
szerint amugy is elkllonitve kell bemutatni.
Problémat jelenthet ugyanakkor, hogy tobbféle vallalkozasi tevékenység
esetén nem feltétlentl deril ki a hasznalt szakfeladatokbdl, hogy melyek
ezek, illetve — elsGsorban a madas szervek szdmara Uzemeltetési
szolgaltatast végz6 intézmények esetében — egy adott szakfeladaton
megjelenhet alaptevékenység és vallalkozasi tevékenység s,
lehetetlenné téve azok elkilonitését, a kozfeladat finanszirozasat

megalapozo onkoltség megallapitasat.
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Osszefoglalva elmondhatd tehat, hogy az Uj funkcionalis/tevékenységi
elszamolasi rendszer szamviteli gyakorlataban az elmult év els6sorban a
rendszer megismerésének, megértésének, ,személyre szabdsdnak”
id6szaka volt. A kett6s rendszer bevezetése megalapozza egy jol mikodé
feladatalapu koltségvetési tervezési és beszamoltatdsi rendszer
kialakitasat, a kozszolgaltatasok hatékonyabb és gazdasagosabb
finanszirozasanak megteremtésének lehet6ségét, ugyanakkor a
szabdlyozds  egyszer(isitése  érdekében a  tevékenységtipusok
csokkentésérdl sz6lé jogalkotdi dontés a helyes és egységes alkalmazas
érdekében még mindenképpen pontositast, a vallalkozasi tevékenység

elszamoldsara vonatkozd szabalyozas finomitasat igényli.

2015 évben a rovatrend valtozasait igen jelentds feladat volt atdolgozni a
fékonyvi rendszeren, mert néhany rovatszam valtoztatas nélkil
megmaradt, azonban tartalmi meghatarozasuk valtozott.

Megsz(int a kapacitas kihasznalas funkcid, ezért még nagyobb
jelent6séggel bir ez évtél az onkoltség alapjan torténd armeghatdarozas,
és a koltségvetési tamogatas nagysagrendje a bevételek kozott.

A jogszabalyok valtozasa miatt kiegészitésre, illetve atdolgozasra keriltek
a szabalyzatok is.

A szabalyzatok atdolgozasanak hatarideje a valtozasok hatalybalépését

kovetd 90 nap.
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Koltségvetés tervezés
A koltségvetés tervezés az eddigi évekhez hasonldéan, az 6nkormanyzat

altal elfogadott koltségvetési koncepcidonak megfelel6en késziilt el. Ez a
munka azonban nem egy mondatot érdemel, hiszen ezeket az
el6iranyzatokat megalapozottan, szervezeti egységenként kellett
kidolgozni, az egyes rovatoknak megfelel6 részletezettséggel, az el6z6
évek koltségtételeit, az é16 szerz6déseket alapul véve.

A koltségvetés szervezeti egységenkénti kiadasait és bevételeit
Osszesitetten az 1. sz. melléklet tartalmazza.

A koltségvetésben terveztik meg az ,Epitink rad..” palyazat
tovabbfoglalkoztatasaval kapcsolatban felmerilt koltségeket is. A
személyi juttatasok és jarulékok 6sszege e személyek bérét és jarulékait

is tartalmazza.

Etkezési téritési dij tervezése
A 2015. januar 01-t6l hatalyba |ép6 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet

részletesen szabalyozza a kozétkeztetést végz6k szolgaltatasait, a
szolgaltatast igénybevev6knek adhaté mindségi és mennyiségi
ételféleségeket, és adagokat.

A jogszabaly betartasa érdekében meg kellett vizsgalnunk az
intézményhaldzatban az élelmezési norma eddig alkalmazott 6sszegének

és az ahhoz tartozo ételadagoknak megtartasi lehet6ségét.
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A jogszabaly el6irasokat tartalmaz a korcsoportonkénti étrendet illetéen.

| Norma szamitasa 2015. évi jogszabaly elSirasai alapjan

elkészitett ételadag 1 adagra
4-6 év 7-10 év 11-14 év 15-tSl

ételsorelem [mennyiség|k6zépérték|kozépérték | kozépérték (kozépérték
friss zOldség dkg 5 6 7 8
friss gyumolcs [dkg 8,5 9,5 11 11,5
salata dkg 7,5 8,5 9,5 12,5
savanyusag dkg 6,5 7,5 8,5 10,5
z6ldségkoret |dkg 15,5 17,5 20,5 22,5
Osszesen 43 49 56,5 65
Novekedés %-
a évodashoz ovodashoz 1 12,24% 23,89% 33,85%
hal g 47,5 62,5 72,5 77,5
szelet hus g 47,5 62,5 72,5 77,5
ragu, tokany,
porkolthus g 37,5 47,5 57,5 91
Osszesen 132,5 172,5 202,5 246
Novekedés %-
a dvodashoz 1 23,19% 34,57% 46,14%
levesek dl 2,25 2,75 3 3,25
fé6zelék dl 2,25 2,25 2,75 3,5
Martas dli 1,75 1,75 2,25 2,25
Osszesen 6,25 6,75 8 9
Novekedés %-
a évodashoz 1 7,41% 21,88% 30,56%
burgonya dkg 17,5 20,5 22,5 27,5
tészta, rizs,
gabona alapu
koretek dkg 15 20 23,5 27,5
Osszesen 32,5 40,5 46 55
Novekedés %-
a évodashoz 1 19,75% 29,35% 40,91%
Tej, izesitett
tejkészitmény
, tea dl 1,5 2,25 2,25 2,5
gyumolcslé,
zoOldséglé dl 1,5 1,5 1,5 2,5
Osszesen 3 3,75 3,75 5
Novekedés %-
a évodashoz 1 20,00% 20,00% 40,00%
Atlagos
novekedés 16,52% 25,94% 38,29%

A korcsoportok napi haromszori étkezés esetén 4-6, 7-10, 11-14,15 évtdl

szerepelnek a jogszabaly 4. sz. mellékletében.

Az készétel adagok mennyiségének ndvekedése hatarozza meg a

hozzdrendelhet§ nyersanyag mennyiségét is. A szamitdsokat ennek
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figgvényében készitettem el. A ndvekedés alapjaként az dvodaban
alkalmazott norma szolgalt, és a hozzatartozéan a jogszabalyban
meghatdrozott adag. A kidolgozott adatok alapjan az alkalmazott norma
Osszegére vonatkozdan kerilt el6terjesztésre moédositd javaslat a
20/2005 (1X.30) Onkormanyzati rendelethez.

A kidolgozott adatok alapjan kerilt megallapitasra az intézményben
hasznalatos Uj téritési dijak dsszege.

A bevételt ezek alapulvételével volt szikséges megtervezni. Az
intézmény koltségvetését az Onkormanyzat februar hénapban fogadta
el. Az el6terjesztésnek februar elején készen kellett lennie.

A gazdasagi iroda dolgozonak munkdja sem csak a koltségvetés és
beszamold idejére korlatozédik. A munkavégzés szinte folyamatosan
feszitett. Csak a szamlafeldolgozds az alabbiak szerint alakult az elsé

félévben:

1400

1200

1000

800

600 M vevGi szamlak

400 W szallitdi szamlak

200 -+

O .

Gazdasagi Ellaté  Egyesitett Segit6 Kezek  Tajékoztatd és

Szervezet Ovodai Szocidlis Szolg. Koézmdlvel6dési
Intézmény Kézpont Kézpont

A szamlafeldolgozas a gépek teljesitményének fliggvénye s,
szamitégépeink elavulttd valtak, ilyen mennyiségli munka elvégzéséhez
gyorsabb gépekre volt sziikséglink. A koltségvetésbe beterveztik 8 gép

vasarlasat, mellyel konnyebbé, gyorsabba valt a munka. A lecserélt
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gépeket hasznalatra a Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola szamitastechnikai
termébe szallitottuk at. A mindennapi munkan kivil a gazdasagi iroda
dolgozdi is tevékenyen kiveszik résziiket a rendezvények alkalmaval.

igy beszamolémban is megkoszonom a munkahoz valé hozzaallasukat,
a tevékeny részvételiiket, és az odaadd segitséget, melyet az
intézményeknek, és az intézményi alkalmazottaknak nyujtanak.
Dolgozdink mottdja: ,,Bdnj ugy mdsokkal, ahogy szeretnéd, hogy veled

bdnjanak.”

Uzemeltetési egység
Az Uzemeltetési feladataink ellatasa olyan teriilet, mely naponta Uj

kihivasokkal szembesit bennlinket.

Az lGzemeltetett épuletek allapotanak javitasan faradozunk, ami néha

szélmalomharcnak tlinik. E harcban azonban partnerként vesznek részt

az altaldanos iskolak tandrai, szll6i munkakdzossége, valamint a

Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont, akik palyazati forrasokat

felhasznalva anyagbeszerzéseik révén segitik munkankat, hogy

mihamarabb tudjunk a tanuldknak a tanulashoz méltd koridlményeket
biztositani.

A nydri id6szakban elvégezett munkalatok a teljesség igénye nélkil az

alabbiak:

Petdfi Sandor Altaldnos Iskola:

- A folyosdi labazatok javitdasa évenként visszatér6 munkalatokat és
anyagszikségletet igénylenek. Ez évben is szdmos helyen kellett
javitani a labazatokat.

- A mosdok tisztasagi meszelése, mely minden évben elmaradhatatlan

munka. Ez a Pet6fi iskolaban 14 mosdaét jelent.
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Ajtok mazolasa. (5db)

Konyha teljeskord tisztasagi meszelése.

Alsé tagozatos épulletben megprébaltuk sajat munkaerével, csak
anyagkoltséggel a tornaterem lapostet6 szigetelését megjavitani, amit
az utana kovetkezd esGzésekkel ellendriztiink. A szigetelés sikerdilt. igy
batrabban foghatunk hozza a tobbi lapostetd rész szigetelési
munkaihoz is. Sajnos, a konyha és az ebédl§ folott is talalhatdak
beazasok. lIgyekszink id6nk és pénziink fliggvényében ezeket a

munkalatokat is elvégezni.

Kalvin Téri Altalanos Iskola:

Mosdok tisztasagi meszelése.

Osztalytermet kellett kialakitanunk a takaritd szertarbdl is, a sz(ikos
tanterem szam miatt. Ez pakoldssal, festéssel, mazolassal egyltt jard
munka volt.

Tovabbi 3 osztalyterem festésére is sor kerdilt.

Az udvaron a tavaly kijelolt fak kivagasat elvégeztettiik.

Konyha teljes tisztasagi festését elvégeztiik.

Petritelepi Altalanos Iskola:

Az iskola szll6i munkakozOssége és alapitvanya ez évben is
anyagvasarlassal segitette munkankat. igy kerilt sor a kerités és
ablakok festésére, valamint a nagy éplletben a fid és lanymosdok
teljes felljitdsara. Az atépitéshez szlikséges anyagokat a szllGi
tdmogatas biztositotta, mig intézményiink a hozzdvald szanitereket,
viz és szennyviz vezetékeket, valamint a munkat.

Az udvari sportpalyan és a tornateremben a palya jelol6 felfestéseit
Ujra festettik.

Az iskoldban Iévé tovabbi mosddkat tisztasagi meszeléssel frissitettik.
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- Tantermek meszelésére is sor kerilt. A technika terem, az orvos altal
hasznalt helyiségek, valamint tovabbi egy terem festését végeztiik el.

Zeneiskola:

- Az iskolaépiilet kozéps6 toldott része folyamatosan sillyed, ennek
kovetkeztében a folyosd és két tanterem, valamint a mosdok falazata
teljesen megrepedt. A repedés miatt megbomlott hatalmas
malterdarabok veszélyeztették az arra elhaladdkat, ezért a javitasi

munkalatokat nem lehetett tovabb halogatni.

A karbantartéink mas intézmények karbantartasi munkalataiban is részt
vesznek.

A Miivel6dési Kézpontban, a Karacs Ferenc Gimnaziumban, az Ovodaban
segitettik a karbantartasi, felujitasi munkalatok elvégzését, valamint
jelenleg a Sportpalyan lévé o6ltoz6k felujitasaban is tevékenyen részt
vesznek dolgozdink.

A takaritas az egyik legnehezebb fizikai munka, és a leghalatlanabb is
egyben. A nagytakaritasok el6tt lehet igazan latni, mit is jelent az a
takaritas, mely szinten tartast biztosit, valamint az, amikor minden

szoglet tiszta, és kezd6dhet a tanitas.

A tanitas el6tti Uzemeltetési terllet tisztasagat a tanitas megkezdése
el6tti napon bejarassal ellenériztem. A takaritok még ekkor is a
legnagyobb munkdban voltak, annak ellenére, hogy a nyari sziinetben a
nagytakaritasokat elvégezték. Ennek oka, hogy a nyari sziinetrél
beérkezve dontik el a pedagdgusok, hogy ki, melyik teremben tanit, hol
milyen o6ra lesz. A tanitdok altaldaban ragaszkodnak egyes termek

butorzataihoz, szemlélteté eszkdzeihez, ezért az utolsé napokban keril
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sor a tantermek atrendezésére, ami bizony Ujabb takaritasi munkalatokat
von maga utan. Féleg akkor, ha a falra felszerelt targyak, eszkozok
felfurasat is el kell végezni. llyenkor egyszerre van sziikség sok kézre.
Ahhoz, hogy a tanitds megkezd6djon a karbantartdsi és takaritdsi

munkakhoz kozfoglalkoztatottakat is foglalkoztatunk.

A napi munka sordn egyre tobbet kell kiizdenink — féleg télen — a
gazkazanok javittatdsaval. A szeptemberben elvégzett felllvizsgalatok és
javitasok mar régen nem elegend6ek ahhoz, hogy ezek a kazanok a téli
id6északot ,kibirjak”. A legnagyobb gondot a kollégiumban jelenti, ahol
egyetlen gdzkazan biztositja a meleget, a masik javithatatlanna valt.
Megoldasként a tavflités rendszerbe torténé kapcsolédas a
legkézenfekv6bb megoldas. Az egyezteté targyaldasok folyamatban
vannak a Varoslzemeltet6 Kft Ugyvezet6 igazgatdjaval és a
Varosfejlesztési Iroda vezetGjével. Az éplletliizemeltetés kozvetlen
kiaddsaira 2015. junius 30-ig felhasznalt koltségvetési keret az alabbiak

szerint alakult:

35000 000
30 000 000
25 000 000

M Felujitasok
20 000 000

B Beruhazasok
15 000 000

@ Dologi kiadasok
10000000 A

M Jarulékok

5000000
. -: B Személyi juttatasok

Kalvin Téri  Pet6fi  Petritelepi Kollégium  Csenki
Alt.Isk. Sandor Alt  Alt. Isk Imre M(iv.
. Isk. Isk.
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A Kalvin Téri Altalanos
Iskola udvaran évek ota
uresen all az (veghaz.
Fliszernovények és
virdgpaldntdk nevelésére
hasznaltuk ez évben az
éplletet. A fliszernovények

itt  teljesen kemikalia

mentesen néttek. A
bazsalikom, zsalya,
metél6petrezselyem a

nyari idészakban keriltek felhasznalasra.

Ez évben bebizonyosodott, hogy az éplletek O6rzés-védelmére sziikség
van. Ev elején a Pet6fi Sdndor Altaldnos Iskola igazgatdja azzal a kéréssel
fordult hozzank, hogy az alsé tagozat és az eltér6 tagozat éplileteiben a
jelenlétet ha lehetséges fokozzuk. Szeptembertél a fels§ tagozat
éplletében is két személy jelenlété kérte az iskola igazgaténdje.

Kérését teljesitettiik.

A visszatartd er6t jelenté biztonsagi 6rok jelenléte mellett azonban
mindenképpen szikségesnek tartom a kamera rendszer kiépitését,
melyet a Petritelepi Iskolaban két éve hatékonyan mikodtetnek.

A biztonsagi 6rzés és a kamerarendszer egyltt mar hatékonyabb,
nagyobb teriiletet atfogd visszatartd er6t jelenthet a rongalasok és az
illetéktelen behatolasok ellen is.

Kialénos hangsulyt fektetlink arra az id6tartamra, mikor a tanitas utani

id6szakban a takaritok takaritanak és az épilet nyitva van. Az 6rzés-
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védelem teljeskorld ellatasa el6tt nem egy alkalommal kellett
végighallgatnom olyan torténeteket, melyekben a takaritdk azt észlelték,
hogy az éplletben, vagy az udvaron jar valaki, de nem merték megnézni,
ki az. Most mar nyugodtan dolgoznak.

E mellett els6sorban a tornatermek hasznalata nyulik bele a téli
éjszakaba. Tudnunk kell, hogy a tanitas utan mikor kik tartézkodnak az
éplletekben, ezért a tornatermek hasznaldit, a foglalkozasokat a tanitas
utani id6szakban rendszeresen irjak, hiszen a tornaterem hasznalatara a
tanitasi id6szak kivételével a GESZ koti a szerzédeést.

Junius 30-ig 20 eseti bérleti szerz6dést kotottliink, melybdl 2.033.991.-Ft
bevételre tettlink szert. Az Gzemeltetett épliletekben az oktatas mellett
igyeksziink  helyet biztositani a varosunk civil szervezeteinek
tevékenységének segitésére, a szervezésre keril6 OKJ-s képzések
helyszinére, valamint ebédl6inket rendelkezésre bocsatjuk kiilonb6z6
csaladi és tarsas rendezvényekre.

Specidlis iizemeltetési teriilet
Azért adtam ezt az alcimet, mert ugyancsak specialis helyzetnek tartom

olyan koltségek viselését, melyekre rahatassal nem tudunk lenni. E
tertileten csak az iskoldk igazgatdival szorosan egyuttm(ikodve tudunk
urrd lenni a felmerilé problémakon. llyen terlilet a fénymasolodk,
nyomtatok javitasa, a telefonhasznadlat, valamint minden olyan felmerilé
javitas, melyet intézményen belil megoldani nem tudunk, pl.
hangszerkarbantartas.

A problémakat orvosolni kell, és a lehet6é legkoltséghatékonyabb
megoldast kell vdlasztanunk Ggy, hogy az alapfeladat ellatas
biztositasanak megfeleljen. Az allandé fénymasolasi problémakra

megoldasként fénymasolé bérlésre kotottink szerz6dést. Minden
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iskolaban elhelyezettliink egy fénymasoldt, melynek koltségeit szerz6dés
szerint kifizetjik. A Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont Jarasi
Tankeriletének lgazgatdjaval megallapodast kotottlink arra, hogy a
festék és papir arat tovdbbszamlazzuk, melyet megtérit
intézménylinknek.

Ugyan ezt az elvet kovettiik akkor, amikor a telefonszolgdltatas forgalmi
dijara vonatkozd szerz6dést megsziintették. A telefon hasznalat dijat
attél kezd6d6en automatikusan intézménylinknek szamlazza a
telefontarsasag. A vonalat nekiink kell biztositani, ezért nem tudjuk
megszintetni a szerz6déseket. Rahatasunk sincs a telefonok
haszndlatara, ezért csak a tovdbbszamlazas kerlilhetett szdba e téren is.
Hangszerkarbantartasra megel6zve a problémat atalanydijas szerz6dést
kotottlink. A szerz8désbdl szarmazé kotelezettségvallalasok kifizetésének
Csenki Imre Mivészeti iskola altal beszedett téritési dijakbol és

tandijakbdl megkap, és tovabb ad intézménylinknek e célra.

Az iizemeltetést érinté jogszabdlyok betartdasa

Az lGzemeltetés nagyon szerteagazo, sok teriletre vonatkozd jogszabalyi
hattérrel rendelkezé feladat. E feladatot csak

ugy lehet ellatni, ha olyan szakteriletekre vonatkozéan, melyek az
Uzemeltetés soran felmerilnek, kulon-kiulon hangsulyt fektetlink. llyen
tertlet az dllanddan valtozd és egyre szigorodd tlzeléstechnikai
berendezésekre vonatkozé jogszabdlyok, a katasztréfavédelemmel

kapcsolatos jogszabalyok.
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Mint mar emlitettem, a tlizeléstechnikai berendezéseinkre vonatkozdan
igen nehéz olyan szakembert talalni, aki vallalnd a berendezések
karbantartasi munkait. Csak a Petritelepi iskolaban lévé gdazkazan
karbantartasi munkaira 800.000.-Ft-ért vallalta volna egy a kazdnhoz ért6
kiils6 szakember a karbantartast. E problémat mindenképpen meg kellett
oldani, a jogszabaly kotelez6en el6irja a tlizel6 és hdétechnikai
berendezések évenkénti karbantartdsat és ellendrzését, ezért a TIGAZ-zal
kotottink  atalanydijas  karbantartdsi  szerz6dést az  egész
intézményhaldzat minden kazanjara vonatkozdan.

A katasztrofavédelem ellen6rzései szurdproba szerliek, azt be nem
jelentik el6re, felkésziilni sem lehet ra. Az ez évi ellen6rzések sem talaltak
hianyossagokat.

Az lizemeltetési feladatok elldtdsdt az Onkormanyzat 2015 évi belsd
ellendrzési terve tartalmazza. Az ellen6rzés beszamolom készitéséig nem

ért véget.

Etkeztetés
Mint mar emlitettem, az étkeztetési feladatok ellatasa terén is jelent6s

jogszabalyi valtozasok voltak ez évben, melyek olyan feltételek
megteremtését tették sziikségessé, melyekkel eddig nem rendelkeztiink.

A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségligyi elbirasokrol szolo
37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet az alabbiakra tartalmaz elGirasokat:

- Nyersanyag kiszabati iv

- Az étrendtervezés szabalyai

- Az ellatas soran biztositandd étkezésekkel kapcsolatos kdvetelmények
- Tajékoztatdsi kotelezettség

- Naponta biztositandé élelmiszerek, élelmiszer csoportok
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- Felhasznaldsi elGirasok, korlatozasok és tilalmak egyes ételek
vonatkozasaban

- Diétas étkeztetés

- Személyi feltételek

- Hatdsagi ellen6rzés

Mint a felsoroltakbdl is kitlinik, ez a feladatellatas mér rég nem olyan,

mint két évvel ezel6tt volt.

Els6sorban a személyi és targyi feltételek megteremtésére volt

sziikséglink. A rendelet 15.§ (5) (6) bekezdése alapjan;

,Diétds étrendet és diétas étlapot kizardlag dietetikus szakképesitéssel

rendelkezé szakember tervezhet, diétds étlapot pedig ilyen szakember

feliigyeletével lehet Gsszedllitani.

A kézétkeztetd gondoskodik arrdl, hogy a diétds étel készitését

a) diétds szakdcs szakmai képesitéssel rendelkezé személy végezze, vagy

b) dietetikus szakképesitéssel rendelkezé szakember feliigyelje.

A harom f6z6konyhardl harom személy beiskolazasat tamogattuk diétas

szakdacs képesités megszerzésére.

Utana kellett jarni, hogy milyen érzékenységhez, milyen targyi

feltételeket szlikséges biztositani.

A megfelel6 edényeket biztositani kellett, hiszen kis mennyiséget kell

egyszerre megfézni. 450, 750 adagos konyhaink nem voltak felszerelve

ilyen kis mennyiség f6zéséhez sziikséges edényzettel.

Dietetikust kellett keresnlink, mely feladatot megbizasi szerz6déssel

végeztettik el a szorgalmi id6 végéig. Szeptembertdl alkalmunk és

lehet8séglink nyilt helyben megoldani a dietetikus problémat. Az

Egyesitett Ovodai Intézmény egyik egészségiigyi dolgozdja megszerezte a

szlikséges szakképesitést, ezért vele kotottliink megbizasi szerz6dést.
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A diétds étkezést négy tanuld igényelte. Egy lisztérzékeny tanuld és egy
laktézérzékeny tanuld a Kélvin Téri Altalanos Iskolabdl, egy gluténmentes
étkezést igényls, és egy sokféle érzékenységgel kizdd tanuld a Petdfi
Sandor Altaldnos Iskoldbdl. A négy tanulé négyféle érzékenységgel
kiizd6 gyermek. Sajnos, a lisztérzékeny tanuldknak torténé fézést
intézménylinkben nem tudtuk megoldani, mert az elGirdsoknak
megfelel6en, teljesen elkilonitett konyha és berendezések szlikségesek
hozza. Ezért az Egyesitett Ovodai Intézmény vezetdjével torténd el6zetes
egyeztetések utan megallapodast kotottink, egy ételadag f6zésére.
Annak érdekében, hogy ne kelljen atdolgozni mindkét konyha étlapjat, a
Pet6fi konyhat jeloltem ki a diétas ételek elkészitésére.

A f6z6konyhak szervezeti egységeire jutd kozvetlen koltségek alakulasat

az elsé félévre az alabbi diagram tartalmazza.

45 000 000
40 000 000
35 000 000
30000 000 W Feltjitasok
25 000 000 ~ mBeruhdzasok
20 000 000 Dologi kiadasok
15 000 000 M Jarulékok
10 000 000 ] e ——  mSzemélyi juttatasok
Kalvin konyha Pet6fi konyha  Kollégium
konyha

7 7

A f6zokonyhdk ellendrzése

Konyhainkat a jogszabaly szerint meghatarozott hatésagok:
17. § (1) Az e rendelet elbirdsainak valdo megfelelést a kbzétkeztetési

szolgdltatds nyujtdsanak helye szerint illetékes févdrosi és megyei
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kormdnyhivatal jardsi (févdrosi keriileti) hivatala jdrdsi (févdrosi kertileti)
népegészségligyi intézetei (a tovdbbiakban: ellenbrz6 hatdsdg) ellenérzik.
Az ellen6rzések szurdprobaszerlien torténnek. Az ellendrzés kiterjed a
targyi feltételekre, a személyi feltételekre, a dolgozdkra vonatkozo
munka és egészségvédelmi elSirasok betartasdra, az élelmiszer
alapanyag tarolasra vonatkozd el6irasok betartdsara, az élelmiszerek
feldolgozasanak rendjére, valamint a megf6zott étel ellen6rzésére is.

A f6zott ételbll legel6szor ételmintat kell venni, melyet el6zbleg
sterilizalt, erre a célra kilon kaphato |égmentesen zart Gvegben, kilon e
célra hasznalt m(it6ben kell tarolni a mintavételtdl szamitott 72 éran
keresztil. A megdrzési id6 alatt barmely ételminta ellenérzés ala
vonhato.

. Az ellen6rzések hianyossagot nem tapasztaltak.

Konyhdk és rendezvények

Konyhdink csak a nyari tisztasagi meszelés idejére tudnak leallni.
Dolgozdink minden rendezvénybdl kiveszik résziket, kérni sem kell a
konyhai dolgozdokat a rendezvényeken torténé részvételre, szamukra
teljesen természetes, hogy mindenhol ott legyenek.

Nem volt ez évben sem olyan hétvége, melyen ne dolgozott volna
valamelyik csapat.

A harom konyha 52 alkalommal bonyolitott le rendezvényi étkeztetést a
napi munka mellett.

Az altalanos iskoldk nyari taborai mar megszokottd vallnak, csak azok

id6pontja nem tisztazott el6re. Sajnos a nyari munkaterviinket sokszor
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felboritja a késén jott informacid, ami megneheziti a dolgozdk
szabadsagainak kiadasi lehetdségeit is.

A nyari Erzsébet taborok tobb csoportban zajlottak, minden csoport mas-
mas programtervvel mdkodott, azonban a jo egylttmdkodés
z6kken8mentessé tette a taborok menetét.

A Kollégiumi konyha egész nyaron mikodott. A Segité Kezek Szocialis
K6zpont ellatottjai mellett, a folyamatosan taborokra, rendezvényekre
érkez6, és szdllashelyet igényl6 vendégeket is ellattak. Az ellatasra
panasz nem érkezett.

Kényes téma szamomra a konyhai eszk6zok, hiszen ez évben 5
alkalommal a Kalvin konyhan, 3 alkalommal a Pet6fi konyhan, 4
alkalommal a Kollégium konyhan volt sziikséges a f6z6lstok, vagy
f6z6zsamolyok javitasa. Az ellatas ennek ellenére zavartalan volt, a
dolgozék rugalmassaganak és jo egyuttmikodésiknek koszonhetben. Ez
évben a koltségvetési elGiranyzataink kozé betervezett keretbdl

szeretnénk legaldabb egy konyhan f6z6lstot vagy sit6t vasarolni.

A Start munkaprogram termékei
Minden beszamoldmban kitérek a Start munkaprogram termékeire. A

beérkezett termékek listajat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

Ez évben is sikerlilt a nyari id6szakban jelent6és mennyiségl terméket
tarolnunk, vagy azonnali feldolgozassal kiadnunk a nyari id6szakban
étkezést igényl6knek.

A nyari bef6zési szezonban 200 lveg 5l-es lecsd, 28 hordd vegyes
savanyusag, 2 hordé savanyu uborka, 50db 5l-es uborka, 50l

paprikakrém, 30 db 5l-es s(ritett paradicsom kerdlt taroldkba, melyet az
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ellatasban résztvev6k az O&szi téli id6szakban fogyaszthatnak el a
megf6zott ételekkel.

A Start munkaprogram azonban nem csak f6zési alapanyagot biztosit
szadmunkra. A varroda rendszeresen segiti munkdnkat, mintegy 100 db
terit6t szabtak ki, és szegtek be nekiink, nagyon rovid idé alatt, amit
ugyancsak megkdszoniink. A konyhai alkalmazottak munka és
véddbruhajanak biztositasa is e programbdl torténik ugy, hogy még az
anyagot sem kell megvenniink. Ez hatalmas segitség nekink!

E leirtakbdl is lathatd, hogy a GESZ és a Start munkaprogram
egylttm(ikodésével szép eredményeket lehet elérni.

Lafayette Ron Hubbardot idézve; ,A dolgozé nem csak egy dolgozo. A
munkds nem csak egy munkds. A hivatalnok nem csak egy hivatalnok.
Ezek az emberek €él6, Iélegzd, fontos pillérek, akikre civilizacionk teljes
szerkezete épiil. Nem fogaskerekek egy oridsi gépezetben. Ok maguk a
gépezet.”

Megkdszondbm a Start munkaprogram minden dolgozéjanak és
vezetGjének a segité, nagyon farasztdé, nehéz munkajat, mellyel

kozosséglink el6rehaladasat segitik! Koszonom!

TEKA
A negativ dolgokat is ugyan ugy kell a Tisztelt Képvisel6-testiiletnek
tudni, ahogyan a pozitivumokat, errél is szamot kell adnom.
A TEKA ugyan ugy szivem csiicske, mint az intézmény barmely szeglete,
és sajnos ez év elején a TESCO bezarasaval fel kellett fliggeszteniink a
kereskedelmi tevékenységilinket. Az addhivatal felé a bejelentést
hatarid6ben  megtettiik, a  felszereléseket elraktdroztuk, a

termékkészletet elraktaroztuk. Azokat a termékeket, melyeket a
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termékkészit6kt6l  értékesitésre atvettlnk, visszaadtuk, hogy a
lehet6ségeiket kihasznalva értékesiteni tudjak Sket.

Az év elején mar kerestiik az Uj helyet, azonban a varos kozepén
mindenhol jelent6s bérleti dijat kellett volna fizetni az egyes
bolthelyiségek bérlésére. Nem sok vdlasztasi lehet6séglink maradt, a
Varoslzemeltetd Kft lgyvezet6 igazgatdjat kerestem meg. Bérleti
szerz8dést kotottlink a Rendezvénykdzpont auldjanak egy részére, ahol
kis arusitd helyet alakitanank ki, valamint szé esett arrdl is, hogy a
Gyogyfurd6ében egy vitrines zarhaté reklamszekrény elhelyezését hogyan
tudnank megoldani.

A TEKA nyitdsat azonban, a kormanyablak kialakitdsa miatt, annak
elkésziilése utanra kellett halasztanunk. Nos, remélem, hogy a TEKA még
ez évben folytathatja értékesitési tevékenységét, és ami a legfontosabb,
bemutathatja az itt é16 alkotd emberek altal készitett termékeket.

A tevékenység folytatasahoz a pénztargép kotelezé felllvizsgalatat

elvégeztettik, a felszerelések rendelkezésiinkre allnak.

Egyéb tevékenységeink
Részvétel palyazatokban
Intézménylink sajnos nem tartozik azok kozé az intézmények kozé,

melyeknek szakmai feladatellatasai miatt sok palyazati lehet6sége lenne,
azonban igyekszlink kivenni részlinket a palyazatok lebonyolitasaban.

A varosunkban els6 félévben toébb OKJ-s képzés is volt, melyeknek
oktatdsi helyszineként az Uzemeltetési terileten 1évé délutdn (res
tantermekre szerzédést tudtunk kotni.

Nem csak az étkeztetéssel, oktatassal is foglalkozunk. A konyhak mar ez

évben masodik alkalommal voltak konyhai kisegit6 képzésben résztvevik
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oktatasi helyszinei. A szakacsok az oktatdst, vizsgara vald felkészitést
vallaltak, és eredményesen végzett minden tanulo.

Jelenleg kozlillik tobb a kozfoglalkoztatds résztvevGjeként a konyhakon
jelenleg is dolgozik.

Nem csak a konyhdk szakdcsai és a karbantarték végeztek oktatdsi
feladatokat. Ez év marciusaban végzett a bér és tb lgyintézd csoport,
akiknek oktatdéi a szamviteli
terlletrdl kerultek ki.
lgazgatohelyettesem Zics

Tamas személyesen segiti az
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szakmai palyazati munkajat
A palyazati feltételek
teljesitése szamunkra is igen
fontos, hiszen olyan
programokat, lehetéségeket
biztositanak a tanuldknak,
melyeket sajat forrasbdl

nem, vagy csak igen nehezen

tudnank biztositani. A
pedagdgusokkal és az igazgatdkkal a palyazatok lebonyolitasat kdzosen
végezziik, hiszen egy a célunk. Igy keriilhetett sor a virdgositasra is
tavasszal. Ennek keretében a leglatvanyosabbra a Csenki Imre Mivészeti

Iskola el6tti zold terlleten megalkotott violin kulcs sikertilt.
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Uj feladat
Intézményiink legljabb megbizatdsa az Onkormanyzat sajat forrasbdl,

sajat kivitelezésben épitett, Atmeneti bentlakdsos otthonanak kivitelezési

munkai befejezésére szdl. (Mi magunk kozétt csak réviden kiskorhaznak
nevezzik.”)

A felel6s miiszaki vezet6i feladatok ellatdsara intézménylink kotott
szerz8dést ugyan azzal a mdszaki vezet6vel, akivel tavaly a tet6fedési
munkalatokra koététtiink szerzédést. Ot mar ismertiik, 6 is ismerte
munkankat, ismerte az éplletet, latta annak allapotat, és vallalta a
munkat.

Eddig elvégzett munkalatok:

Atvizsgaltuk az éplletben elkészitett villanyvezetékeket, melyek nem
voltak mindenhol ellatva jelzésekkel, feltérképeztiik azt a késziltséget,
hogy mit hol tudunk elkezdeni folytatasként. A kiviteli terveket a
varosfejlesztési iroda rendelkezéslinkre bocsatotta, melyeket teljesen at
kellett tanulmanyozni, belemenve a részletekbe is.

A f(itési rendszer szabad, ledugdzatlan végekkel légott le a falrél. A
vezetékeket egyenként kellett levegbvel atfujatni.

Ahhoz, hogy a vakolas elkezd6dhessen, minden helyiségben a falf(ités
rendszer miatt, az elektromos szerelvények rogzit6 csavarjait a
mennyezeten és oldalfalon el kellett helyezni, ehhez azonban sziikség
volt a lampatestekre is. A vakolast augusztus 11.-én kezdtik el.

A vakolashoz gépet béreltiink, napi netté 4.000.-Ft 6sszegben egyeztiink
meg a tulajdonossal.

A kivitelezési munkalatok ideje alatt minden héten egyeztetd
megbeszélések folynak, melyen a varosfejlesztési iroda munkatarsai, a

m{(iszaki vezet6, a miszaki ellenér és intézménylink vesz részt. Ezeken a
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megbeszéléseken egyeztetések, és a felmerilé problémak megoldasi
lehetbségei kerlilnek elétérbe.

A csapat Osszeszedetten, egy cél érdekében végzi munkajat.

»Aki ugy véli, hogy nem lehet valamit megcsindlni, ne
gatolja azt, aki éppen csinalja.”

Arthur Bloch

A kozfoglalkoztatas segito ereje
A Gazdasagi Ellatd Szervezet sok féle tevékenysége révén igen sok

kozfoglalkoztatottnak tud olyan munkat nyudjtani, ahol képességeiknek,
képesitéseiknek megfelelé feladatokat kapnak. Ez évben is sok dolgozé
vette ki részét a f6allasu alkalmazottak mellett a munkaban.

A kozfoglalkoztatottak k6zott szamos olyan dolgozo van, aki régéta végzi
velink egyutt a munkat. Intézménylinkben mindenkit a munkaja alapjan
értékellink. A kozfoglalkoztatottak segitettek év elejét6l minden
munkaterileten, ami els6sorban lehet6vé teszi szamomra a szabadsagok
kiadasat, a tobbletmunka vallalasat, a rendezettebb, egyszerre tobb
igényt kielégitd teljesitményt. Nélkulik intézményiink a sokszin(iségét,
sokrétliségét veszitené el, éppen azt, ami a mozgaté rugdja. Mas,
hasonld szervezetek ellatjak mindennapi feladatukat, és kész. Mi varjuk
az Ujabb és ujabb kihivasokat.

Megkoszondm minden kinevezett és kozfoglalkoztatott dolgozdnak a

munkajat, a munkahoz vald hozzaallasat!
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Osszegzés
Intézménylink feladat ellatasa egyre szertedgazébb munkat jelent.

Minden terllet mas-mas jogszabalyi hattérrel, munkarenddel,
munkamaddszerekkel latja el tevékenységét. A munka megszervezése
nem konnyl feladat. Intézménylink dolgozéinak mar nem szokatlan,
hogy hol itt, hol ott kell a szakmdjuknak megfelel6 munkat elvégezni.
Munkajukkal ~ mindig  mindenhol megmutatjdk szakértelmiiket,
személyiséguket.

Dolgozdinkra jellemz6 Honoré de Balzac mondasa;

,Csekélyke munka szerfolott hidva tesz, sok munka hatartalanul

szerénnyé.”

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Ko6szoném Onoéknek a bizalmat, kdszoném, hogy az elmult évek alatt
végzett munkam soran mindig realisan értékelték az elvégzett
feladatainkat, és palyazataikkal segitették munkankat.

A beszamoldm elején irt idézettel had zarjam soraimat;

,Ha révid idére is, néha nem drt megtorpanni, hatranézni, nyugodtan
dttekinteni a megtett utat, és taldn - miért is ne? - ériilni neki, hogy
eljutottunk iddig.”

(Jorge Bucay)

Tisztelettel:
Pusztainé Nadhazi Ibolya

lgazgatd
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Mellékletek
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1. sz. melléklet

Osszesen | Kézpont | Konyha |Uzemeltetés

Kiadasok

Személyi juttatasok 123824 30173 45 961 47 690
Jarulékok 36422 8147 13 808 14 468
Dologi kiadasok 199 480 11 862 123 256 64 362
Beruhazas, felujitas 4 820 1270 3550 -
Kiadasok 6sszesen 364 546 51452 186 575 126 520
Bevételek

Sajat bevételek 96 284 - 95132 1152
Iranyité szerv tdmogatas | 268 262 51452 91443 125 368
Bevételek 6sszesen 364 546 51452 186 575 126 520
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2. sz. melléklet

START munkaprogrambdl ingyenesen kapott termékek
meny-
Termék nyiségi| Kalvin Petsfi | Kollégium | Osszesen
egység
burgonya nyari kg 1335,0 - 68,0 1403,0
cérnametélt kg 85,0 50,0 47,0 182,0
cirok sepr db 10,0 10,0
ecetes cékla I 120,0 120,0
ecetes uborka I 120,0 120,0
eperlevél kg 46,0 20,0 56,0 122,0
fejes salata db 135,0 135,0
fodros nagykocka kg 239,0 107,0 346,0
fordros metélt kg 237,0 65,0 302,0
fosztott zoldborsé  |kg 25,5 25,5
fliszerpaprika kg 70,0 10,0 80,0
kakas db 100,0 100,0
kaliforniaia paprika |kg 80,0 - 80,0
kapor cs - 48,0 48,0
kiskocka kg 62,0 40,0 4,0 106,0
kovaszos uborka kg 60,0 - 60,0
lebbencs kg 135,0 135,0
nagykocka kg 80,0 80,0
padlizsan kg 35,0 - 35,0
paradicsom kg 375,5 266,5 28,0 670,0
petrezselyem gyokér|kg 11,0 - 11,0
petrezselyemzold cs 55,0 - 55,0
retek cs 87,0 87,0
sargarépa kg 54,0 - 54,0
savanyu kaposzta kg 240,0 240,0 240,0 720,0
Szaraz bab kg 80,0 - 80,0
szélesmetélt kg 131,0 131,0
tojas db 6360,0 3030,0 2820,0 12 210,0
uborka kg 797,0 2183,0 157,0 3137,0
véroshagyma kg 770,0 307,0 53,0 1130,0
zellerlevél cs 200,0 740,0 330,0 1270,0
z0ldbab kg - 145,0 145,0
z6ldborso kg 120,9 215,2 209,0 545,1
z6ldhagyma kg 200,0 611,0 34,0 845,0
z06ldpaprika kg 867,0 747,0 99,0 1713,0
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