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Vezeti 6sszefoglalo:

A Puspokladanyi Varostizemelted és Gyogyfurds Kft. rovid bemutatasa:

A Puspokladanyi Varosuzemeliegés Gyogyfurd Kft. szerteagazo tevékenyseégi kérébe sok
olyan feladatellatas is tartozik mara, amelyeketrakban alvallalkozok, vagy kidls
véllalkozasok bevonaséaval tudta csak ellatni.

Fontosabb tertleteink:

- Onkormanyzati koteléz feladatellatas: parkgondozas, koztisztasag, jétszid
karbantartasa, 6nkormanyzati utak kezelése (Utetast és sikossag-mentesités),
gyepmesteri tevékenység, buszvaré Uzemeltetés, lzsarltetés, kozcélu
foglakoztatas, kdzérdéKoglalkoztatas,

- Tavhsszolgaltatas,

- Ingatlankezelés,

- Sportcsarnok és sportpalya Uzemeltetés,

- Gyobgy- és strandfiitdizemeltetés,

- Balatongyo6roki ifjusagi tabor zemeltetés,

- Temeb Uzemeltetés és temetkezési szolgaltatasok ella@imspokladanyban,
Barandon)

- 16+1 Bs kisbusz uzemeltetése,

- 65 ha meégazdasagi szanto teriletinelése,

- egyeb tevekenységek, pl. tarsashazi k6zos képiisele

A fenti szerteagazo feladatok is mutatjak, hogy myae sokrél feladatkorlél all 6ssze a
mindennapi tevékenységunk és milyen szerteagaileteken kell helytélini és felkésziltnek

lenni a mindennapok soran.

A Kft. hitvallasa, filozofigja:

Ertéket, csak értékes emberekkel lehet teremtetnTermészetesen sok minden befolyasolja
azt, hogy miként épitjuk tarsadalmi javainkat. Haemberek magukkal szemben magasra
teszik a mércét, akkor a hozzaadott értekkel ettlénni a kitizott célokat. A folyamatos
fejlédés, zaloga a hosszutavon végzett eredményes nakakan

Az eredmények eléréséhez minden munkavallalé dldszaunkajara szilkség van, csak és
kizarélag csapatszellemben lehet gondolkodni, éslemkinek a sajat munkgjaval szemben

kell el sorban kritikusnak lenni.
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Hisszik, hogy torekvéseink nem hiaba valok és astélil hatteret tud biztositani minden

dolgozdja szamara.

A Kft. felépitése, mikodése:

A 2012. év masodik felét a Puspokladanyi Varostuzemelieés Gyogyfurd Kft. kbzponti
irAnyitdson keresztul koordinalja, elleni a gazdalkodasi terlleteit és telephelyeit.
Folyamatos a napi kapcsolattartas és éitegs annak érdekében, hogy naprakész informaciok
alapjan lehessen a dontéseket meghozni, illetvividtava iranymutatasokat meghatarozni.
Miszaki hatteriink tamogatasa is kdzpontositva varjolAfelszerelt niihelylinkben sok
szakipari, karbantartéi munkat tudunk elvégezni.

A lakossagi tgyfélszolgélat folyamatos, napi kapetban vagyunk tgyfeleinkkel.

A kozeljovét érinté célkitiizések:

A fejlesztéseket tovabb kell folytatnunk agy, hoggzel tamogatni, kiszolgalni és
hatékonyabba tudjuk tenni tevékenységeirikdaését.

Az elmult évben inditott vallalkozasainkat, marea4irt tapasztalatok figyelembe vételével,
eredményesen folytatni kell.

Telephelyeink, éplleteinek allapotat mindenképpepedzteni szilkséges, még abban az
esetben is, ha ez nem bevételt eredménymruhazas, mivel az allagmegodvason tul az
ertéknovelés iséfszempont.

Az U] célok mindig 0] kihivasokat és feladatokdem@enek, de egyben 6sztéek arra, hogy

a megvalositashoz teremtsik meg a feltételeketenisdinten. Akar megléy akar gjonnan
indulo feladatrél beszeélunk.

Ha elvarasaink magunkkal szemben magasak, akkorjoidgn kell térekedniink céljaink

elérésére.

A Kft. pénzigyi helyzete:

Rendkivil preciz és Utemezett pénzigyi gazdalkokiasttel az, hogy a vallalat likviditasa
folyamatosan biztositva legyen.

A rendelkezéstnkre allo 41 millié forint hitelkezetaz elmult évben csak a télisgrakban
vettik igénybe, akkor, amikor havonta kdzel 45-S0idnforint eldleget kellett kifizetnink a
gazra. A hitelkeret hosszabbitasra Puspokladany osvaOnkormanyzat Képvisel
Testlletének dontését koten kerilt sor, ez a hitelkeret 2014. december 3Hiig

rendelkezéstinkre.

—
— ——
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Kiadasainkat folyamatosan Utemeztik, hiszen gamdalkszervezet |évén nem allami
normativabdl, dire leutalt kerethl gazdalkodunk, hanem a kiszamlazott, utélag béfoly
bevételekBl. Legnagyobb problémat jelenleg is az okozza, hadgkossagi kintléségek
nagymértékben megemelkednek a téli hdonapokban, sé&& @z Ujabb iftési szezon
beindulasara csokken le jelésebben.

A pénzuigyi helyzetiinkt elmondhatd, hogy a nehézségek ellenére az eiwbkn sikerilt
megrizni fizetoképességinket, és stabil volt a gazdalkodasunk4-Béa is ezt tartjuk
legfontosabb célkiizésnek amellett, hogy folyamatosan térekednink lellbevételi

forrasaink Idvitésere, koltségeink cstkkentésére, megtévekenységeink fejlesztéseére.

A Puspokladanyi Varosuzemeligés Gyogyfurd Kft tevékenységeinek rovid bemutatasa:
Onkormanyzati kotelezs feladat ellatas:

Ahhoz, hogy egy varos élliettiszta és rendezett legyen, nagyon sdkifétadatot kell
elvégezni. Ide tartozik a varos zoldterileteinelgandozésa, parkositas, virdgositas és a
kozterlleti batorzatok karbantartasa és poétlasa.

Az év minden napjan folyd biztonsagos koézlekedéstlemgedhetetlentl fontos, hogy az
onkormanyzat kozuti és kerékparut halozatat folyasan karbantartsuk. Gondoskodjunk a
téli sikossag-mentesitésrkatyluzzunk, Gtburkolati jelek festését potolj@k javitsuk, kdzuti
jelzétablak potlasardl és cseréegondoskodjunk.

Az elkéborolt, elhagyott és elpusztult allatokrél gondoskodnunk kell, melyet ebben az
évben is az elmult évhez hasonldéan a hatdésagigbgba hattér figyelembe vételével latunk

el.

Gyogy- és strandfurds:

Gyogyaszatunk az elmult évben Unnepeltékdnlésének 10. évfordulojat. Jol felszerelt
gyogyaszati részleggel rendelkeziink, ahol képzaktreai garda latja el a napi feladatokat. A
szakmai kbvetelmények teljesitése nem egystedadat, emellett azonban arra is rendkivdli
figyelmet kell forditani, hogy a 10 év alatt elhadldott, leamortizalodott eszkbzeinket
potoljuk, feldjitsuk, hiszen csak igy lehet hatékanunkat végezni. Ennek magas koltsége
van, melynek forras biztositasi minden évben terseeéenyel.

Elmondhatjuk, hogy a térségben a mai napig meghatéa furdgyogyaszatunk. A hozzank
latogatd vendégek korében tdbb olyan kezelés iskddizlt, amely azon tal, hogy
gyogyaszati szempontbdl egészseégjavito, kellemess$éilést nydjt a gydgyulni vagyodknak.

A strandfurédnk nyugodt, csaladias kérnyezetben biztosit kikaldcksi lehdiséget, az ide
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latogatok szamara, ahhoz azonban, hogy megfsighvonall kdrnyezetet tudjunk biztositani
vendégeinknek, étl-évre tobb forrast kell éteremteni a szezon nyitds o6t

karbantartasokra, feltjitdsokra.

Ingatlankezelés:

Az elmult években jeleisen lecstkkent azoknak a lakéds és nem lakas g@tlanok szama

a varosbhan, amelyek kezelése 1985tartozik a Varosiuzemeli@tKft. feladatai kozé. A
kezdetekben tobb mint 400 lakas, és 30 nem laklis belemény (ipari teriletek, Gzlet,
k6zmivesitett telkek, garazsok stb.) bérbeadasarolrdgdegasarol kellett gondoskodni. Ezek
tulnyomé része az évek folyaman értékesitésreré&spe az allapotuk miatt pedig lebontasra
kerdlt.

Jelenleg 71 6nkormanyzati lakast, és 7 nem lakés ingatlan bérbeadasat, és kezelését

latjuk el a Tarsashazi kozos képviselet mellett.

Tavhészolgaltatas:

Lakossagi szolgaltatasok egyik legnagyobb szegmensévibszolgaltatasi szektor képezi.
PlUspokladanyban kézel 30 éve folyik tésholgaltatas, melynek élstulajdonosa meég a
Debreceni Tavbszolgaltatoé allami vallalat volt.

A lakossagi és kozuletidszolgaltatas sokrétfeladattal, komoly felkészultséggel, €és nem
kevésbé nagyon nagy fedeseggel jar aitési szezon igkszakaban.

A futés biztositdsan kivil 188 lakasban biztositunkzim@ati melegviz szolgaltatast a

tavhiszolgaltatason keresztiil.

Balatongyoroki tabor:

Az utlbbi idbben egyre népszédrb a Balaton a magyar é€s a kulféldi turistak korébe
Fekvéseét illeten a Balaton egyik legszebb részén helyezkedik aatBngyorok, amely
teleplilés az elmult néhany évben rengetegebd@ft. Badacsony és Keszthely kdzelsége
rengeteg élményt és latnivalét biztosit az idegatok szamara.

A strand is nagyon sokat féglott az elmualt években, ami néhany perc sétardhtdta a
PlUspokladanyi Varosuzemelidfft. altal Gzemeltetett Ifjusagi tabortol.

A tabor gyonydit kdrnyezetben, tiszta, rendezett apartmanokkat@sékkal varja a pihenni

és kikapcsolodni érkézavendégeket.
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Temeto:

Immar harmadik éve Uzemeltetjik és végzink temétiegzolgaltatast a Pulspokladany
Véaros Onkormanyzatanak tulajdonat ké&pearosi koztemeben.

Kollegaink szakmai felkészlltsége, odaadasa ég&talasunk riiszaki hattere zaloga a
szinvonalas kegyeleti szolgaltatasunknak.

A szolgéltatas nyujtas mellett nagy figyelmet ftmdk a temet tisztasagéara és rendjére, hogy
az elhunyt szeretteikhez kilatogato lakossag, niéltayezetben tudjon megemlékezni.

Mezégazdasag:

A térségben meghatarozo szerepe van az agrariusmlakallalkozas és csalad megélhetését
koérilmények hataroztak meg.

Az elmult években ndvekedést lehetett tapasztalinput anyagok beszerzési aranal, illetve
nagymertéll visszaesést a terményfelvasarlasi arakban.

A mezigazdasag az a tevékenységi tertilet gazdalkodasunibal a legnagyobb mértékben
ki vagyunk téve a kils gazdasagi tényéknek, és ezeket a ténydet sajnos nem all
maédunkban befolyasolni. Eppen ezért fontos a fobtms odafigyelés, a szakértelem, hiszen
eredményes gazdalkodasrol csak akkor lehet besiélhé j6 gazda gondossagavdiveljik

a foldet, amihez persze nem éart, ha még némi szezds parosul.

Busz Uzemeltetés:

A FORD tipusu kisbhusz Uzemeltetése szintén () &stivjelent tarsasagunk szamara.
Szallithatd személyek szamat ileh a 16+1 ¢ utas fééhellyel latjuk el a tavalyi évt
inditott személyszallitasi szolgaltatasainkat.

Mivel rendelkeziink mind a belféldi, mind pedig aféldi személyszallitasi engedélyekkel,
ezért kiemelt feladatnak tekintjik ez évben, hodyatni tudjuk a tavolsagi bel- és kulféldi

tarsasutazasok szamat.
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Fejlesztési stratégia

Beruhazasok:

Az elmdlt évben elindult az a nyertes palyazat, lgnag Uj Széchenyi Terv Tarsadalmi
Megujulas Operativ Program TAMOP 1.4.3-12/1-2012700péalyazaton belil kommunalis
gépbeszerzésre adott lebsgtget. Nagyon fontos, hogy minden olyan palyaehgebséget ki
tudjunk, illetve az dnkormanyzat ki tudjon haszndamely segiti a folyamatos és hatékony
mikodésunket.

Folytatni fogjuk fejlesztési elképzeléseinket a kexglett Uton, mert ebben az évben méar
biztosan megvaldsulnak azok a beruhazasok, amebzkelmult év eredményeinek
koszbnhatek. Ezen tulmefen minden teriletet felmérve 06sszegeztik, hogy amily
fejlesztésekre lenne szukség rovid, illetve hostmion, melyhez természetesen a sajat
forrasokon felll keressik a kulonkiogalyazati lehéiségeket.

Itt szOba johetne telephelyfejlesztés, eszkdzbesgerinformatikai fejlesztések és minden

olyan palyazati forras, amely segiti munkankat.

Felujitasi tervek:

Gyogyfurda:

A Gyogyfurdsben az idei év egyik legfontosabb fejlesztési fetadak az épilet teljes
klimatizaldsat tekintjuk. Az éplilet jelenlegi sdetetési rendszere nem megféleAz allando
gyogyvizparolgas, az egyre melegebb nyari honapakite mar elviselhetetlenné teszik
dolgozoink szamara a mindennapi munkavégzést. Eaértyari szezon kezdete 6t
mindenképpen meg kell oldani az épiilet komfortoaabtelét.

Az elmult évben sikerillt 0j wellness szolgaltathdsaviteni tevékenységi koriinket, és ugy
gondoljuk, hogy ezt a folyamatot az idén is folgtaell.

Terveink kdzott szerepel mar évek Ota a szaundegivitése, Uj meridl kad beszerzéseével,
amely javitana a szolgaltatasunk szinvonalat. Alneges szolgaltatasainkat\itené egy
jakuzzi beszerzése, melyre megprébalunk forraspitani.

Marketing céljaink kozoétt szerepel a Gyogyfond figyelemfelkelty informacios téblak

elhelyezése a varos bevezpbntjain.
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Strandfird &:
A strandon az idei évben az altalanos karbantartasmn és javitasokon felll az alabbi
feldjitasokat kell elvégeznink.

- Teljes kot festési és mazolasi munkak elvégzése a piksnibpadokon, 6ltéékben
és fogasokon, ésezetékeken és gépészeti szerelvényeknél egyarant.

- A gyermekmedencébe élményelem beszerzése és lseépit§yermekek szamara,
amely a medencében eltdltotbidzorakoztatdbba teheti.

- Atanmedence vizforgato szivattydjanak a csergjgt@talék szivattyl beszerzése.

- Az Uuszomedence elhasznalédotécseréd lemezeinek a cseréje, rozsdamentes
hécseréb lemezre.

Tovabbi kardindlis problémak, melyek megoldaséara keessulk a palyazati lehaiségeket:

- Az egyik legsurgsebb, megoldandd probléma az uszomedence téli lieddseét
biztositd uszodasator beszerzése, a szikségeszeggpiatterrel egyitt, melynek
forras igénye kb. 40 milli6 forint + AFA.

- A masik probléma a csempézett Usz6 és gyermekmeasempeburkolat feltjitasnak
végleges megoldasa.

- A harmadik a gyogy- és zsibongd meszelt medencéaekicsempézése és
korszefisitése élményelemekkel.

Minden évben nagy figyelmet forditunk a strandiikiilss kdrnyezetére, hogy vendégeink

rendezett kdrnyezetben tudjanak pihenni.

Balatongyoroki tabor:

A balatongyoroki tabor nyari izemeltetését dz@&kvhez hasonléan oldjuk meg. A gondnoki
feladatokat sajat dolgozonk végzi, és nem valtezilétel beszallitdé személye sem, hiszen az
elmult szezonban csak pozitiv visszajelzéseket ukdkpta munkajukkal és a nyujtott
szolgaltatas mitségével kapcsolatban.

Ebben az évben is elvégezzilk a sziikséges jatabantartasi munkakat, festést, mazolast,
potoljuk a hianyzo és elhasznalodott eszkdzoket.

Mindenképpen sziikséges megoldani az egyik aparumasblokkjanak, mellékhelyiségének
a teljes felvjitasat. Az idei szezont is az ossakenyboyler fitébetétjeének a cseréjével kell
kezdeni. Megvizsgaljuk azt, hogy milyentsirendszert kell beépiteni az ivovizhélézatba
ahhoz, hogy meg tudjuk védeni hal6zatunkat és bemgseinket a lerakddo asvanyi anyagok

rombol6 hatasatol.
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Rendezvénykdzpont:
A Puspokladany, Kossuth u. 6. sz alatti rendezvéngnt legnagyobb volumérbevételi
forrdsa az épuletben talalhat6é irodahelyiségekda@fisabol szarmazik. 2013. @wdzeknek
a kiadhato irodaknak a szama jetex@n lecsokkent, hiszen 2013. januaéllatJarasi Hivatal
hasznalataba kertlltek at az éelds a masodik emeleti irodahelyiségek. A Puspokiada
Véarosuzemeltét Kft. az 6nkormanyzaton keresztil, zemeltetésizénest kotott ezeknek a
helyiségeknek a takaritasara, és az épllet tefjeméitetésével dsszefifggzolgaltatasok
ellatasara. A rendelkezésinkre allé helyiségek dzhaltsaga 100 %-os, jelenleg az
irodaépuletben kiadhat6é iroda nincs. Az év elejébédeti dijaink mértékét az inflacid
mértékével megfelélszazalékban noveltik, ami az alacsony 1,7 %-@&k énfatt minimalis
arbevétel novekedést jelent 2014-ben.
A Rendezvénykdzpontban, az informacios pultnallakzba szolgaltatadsokkal allunk tovabbra
is a lakossag rendelkezésére:

- internetezési lehéség,

- szamitdgép hasznalati lebiség,

- fénymasolas,

- scannelés,

- faxolés,

szines nyomtatas,

laminalas,

spiralozas.

Sportcsarnok:

A Sportcsarnok kihasznaltsaga az elmult évben malis volt. Az igénybe velk zomét
tovabbra eldsorban az iskolas korosztaly teszi ki, hiszen alékfl 6rakban az iskolai
testnevelés lefolytatdsanak ad szinteret, délut@miriovabbra is a sportegyesitiletek vehetik
igénybe az éplletet, a fennmaradd szabépodtokban pedig a sportolni vagyo csoportok,
barati tarsasagok.

A csarnok egyik § bevételi forrasa az Onkormanyzattél kapott tAmagamelyre a varos
2014. évi koltségvetéseben 2.500 eFt kertlt betésre.

A szabad idszakokban probalunk jatszéhazaknak, galarendezkéake sportversenyeknek
helyt adni annak érdekében, hogy bevételiinket nouadjuk.

A csarnok tisztasagara,tiszaki allapotara minden évben kiemelt figyelmetl ketditni,

hiszen a nagy igénybevétel miatt nagyobb méreekeszkdzok, berendezések elhasznalédasa
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is. Minden évben, igy az idén is elvégezzik a cdatisztasagi meszelését, festés mazolasat,
gondozzuk a zold fellleteket, feltjitjuk difiives palyat, a gazdasagi bejarat hideg burkolatat
feldjitjuk.

Tavhofejlesztés:
A Puspokladanyi Varosizemelieés Gyogyfurd Kft. 2013-ban a Magyar Energia Hivatal
részére komplett tadszolgaltatoi (tavbtermeb és tavidszolgaltatdi rendszer) fejlesztési
tervet nyujtott be, amelyet a Hivatal pozitiv eftiéisban részesitett.
A fejlesztés ebtti rendszer rovid bemutatasa:
A Puspokladanyi tawrendszer és dtermebi egysége (kazanhaz) 1985-ben épilt. A
tavhiszolgaltatdi primer rendszer kétcsoves, épuletenk@ekt kiepites hokdzpontokkal. A
hokdzpontok az épitési kornak megfélemiiszaki szinvonallak, allandé tomegaramu
szabalyzassal. Elzaré és szabalyz6 szerelvényaindszeres karbantartas ellenére nem
mikoédnek megfelélen, mar részben cserére szorultak. Teljesitménylkk&ori mérnoki
gyakorlatnak megfeléen, tulméretezettek, az elektronikiigésszabalyozasuk kezdetlegesek.
A jelenlegi enregiaarak mellett a fogyasztok éisalgényelt megtakaritdsok, ezerisnaki
allapotok mellett nem, vagy nehézségek aran, delenirsetben a szolgéltatas ésiégének
rovasara teljesithét
A fejlesztés miszaki leirasa:
Az 50/2011. (IX.30) NFM rendelet 5.8 (5.) bekez@éspontja szabalyozza, hogy szerint a
tavhiszolgaltatas biztonsagos és koltségtakarékos Uttdss, a szolgaltatas régegének,
javitasa érdekében &kbzpontok felljitasa szikséges.
2014. évre tervezett feltjitasok:

- Kossuth u. 2 sz. 13 lakas téetiatasat biztositodkdzpont feldjitasa,

- Honvéd u. 3-5 sz. 26 lakas téetlatasat biztositédkozpont feldjitasa,

- Damijanich u. 1 sz. 60 lakéas téetiatasat biztositodkdzpont feldjitasa.

A Damjanich u. 1 sz. alatti likdzpont feldjitdsanak megvalositasa:

Az épllet fitési Fbigénye 320 kW, HMV szolgaltatas nincs.

Az épllet részére Uj indirekfitesi bkdzpontot kell kialakitani, megtartva a haromkoros
szabalyzas lehé&séget, déli oldal, északi oldal és alagsor tekdten. A szekunder (bélsés
primer fitési kor szétvalasztasara lemezescseréd kerul beépitésre. Atfési korok
szabalyozésara valtoz6 tomegaram biztositdsardmalkaegyutd motoros szelepek és
frekvenciavaltés szekunderkori keringeizivattyik kertilnek beépitésre. Az indirekt rerasz
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hétagulasa miatt be kell épiteni zart tagulasi tgttés rugoterhelési biztonsagi szelepet. A
primer €s szekunder rendszer k6zo6tt vizimélr ellatott to16 vezetéket kell kialakitani. Az igy
kialakitott F6kdzpont csatlakozik az épullet szekunder vezetékh#déa, és a primer
vezetékre az 6sszvisszdier beépitett bmennyiségmér beépitésével.

A futési korok szabdlyozasara kailshomeérseklet érzekével ellatott, automatikus, a

fogyaszto igényének megfebein programozhat6 elektromagdsszabalyzé kerill beépitésre.

A Honvéd u. 3-5. szam, Kossuth u. 2. sz. alattbkdzpontok feltjitasanak megvalodsitasa:
Honvéd 3-5. sz., 26 lakas: 200 kWdsi + 80 kW HMV

Kossuth 2.sz. 13 lakas + OTP : 300 kitési + 45 kW HMV

Az éplletek fitési koreinek kialakitasa a fentbhbzpontokra leirtak szerint térténik, egy-egy
koros szabalyzassal.

A hasznalati melegviz @&llitas Uj, lemezes duserébvel torténik, mely a kdzoésség altal
biztositott hal6zati vizet melegiti fel. Az igy fetlegitett HMV a meglév cirkulacios
vezetéken keresztil jut el a fogyasztohoz.

A cirkulacio fenntartasdhoz 1 db + 1 db tartalékuacios szivattya kerll beépitésre. A
felhasznalt Bmennyiséget az O0sszvisszétarezetékbe eépitettdmennyiségmér méri. A
beruhazassal javithaté a szolgaltatas biztonsagaeRunder haldzatba a csokkentett halozati
nyomas, a felljiths megval6sulasa sordn biztosithately kevesebb meghibasodast
eredményez, tovabb novelve az amugy elhasznaléeiottszer élettartamat. Az6&rdulod
meghibasodasok nem veszélyeztetik a primer haljzétmnem a szolgaltatas leéallasat
eredmeényeznék.

A Kkorszefi flitésszabalyozas, javitia a szolgaltatas ds@gét. Az alacsonyan tarthatd
eléremerd futéviz héfoka csokkenti a halozati veszteséget.

A lakossagi szolgaltatoknak torekednitk kell a eagképes, magas tszaki szinvonall
Uizembiztos szolgaltatasra.

A 2013-2014-es fejlesztési terveink ledsiget nydjtanak arra, hogy javitsuk a
szolgaltatasunk miiségeét, korszésitsiik elavult berendezéseinket, targyi eszkozeinke
koltséghatékonyan tkodtessik tavté rendszerinket annak érdekében, hogy az igy elért
megtakaritasoknak a lakossagnal is meg legyen a hmazpdéka.

2014. évben a Kormany rezsicsokkentési torekvédgetkeztében, a tavalyi két ttém
dijcsokkentés utan 2014. oktdbersldjra csokken a tavhdija, amely csokkentés jelésen

befolyasolhatja a tAdszolgaltatas év végi arbevételét.
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Temeto:

A Puspokladanyi VarosizemelieKft. imméar a harmadik olyan gazdasagi évet kezdte,
amikor a temét lizemeltetés és szolgaltatds nyujtas is a felakidza tartozik.

Itt is, mint minden terlleten fontos szempontnaluia tigyfeleink elégedettségét, ezért
folyamatosan keressiik azokat a beszallitokat, akdgfeleb aron, miségi termékeket
tudnak beszéllitani bemutatd termiinkbe. A valasbtéktiése, a szolgaltatds szinvonaldnak a
folyamatos fenntartasa rendkivil fontos feladatsr#kra.

Az elmult évben a temétéplleteinél azokat a legfontosabb javitasi, kadrédsi munkakat
vegeztiuk el, amelyek, mindenképpen szikségesekkvalt éplletek allaganak megovasa
érdekében. Sajnos a ravatalozo is, és a haltik is olyan allapotban vannak, hogy kisebb
javitdsokkal csak az adott pillanatban tudjuk megoi a problémakat. Tavasszal
szakvéleményt kérink autbk valos allapotarol, hiszen ezek a régi berendézése
véleménylnk szerint mar rég megértek a cseréredéikeppen szikség lenne a ravatalozo
épulletének a teljes felljitasara, illetve a ravatalebtetsjének atépitésére ééitésére.
Folyamatosan keressik azokat a palyazati déskgeket, amelyek keretében el tudnank
végeztetni ezeket a szikséges kofssig¥si munkakat, a még szinvonalasabb kiszolgalas

érdekében.

Kommunadlis feladatellatas:

A 2014. évben Puspokladany varos koltségvetéseb®0@ eFt szerepel a kotetefeladatok
ellatasra biztositott forrasok kozott, melyet akd@manyzat Egyittitkodési megallapodas
keretében elvégzett feladatok ellatasaért ad dtspdkladanyi VarosizemeléeKft-nek. A
kommundlis feladatellatas igen sokirédvékenység, melyek elvégzésének koltségél-évre
emelkedik. Az elmult években rengeteg problématzokoa Varosuzemelig@tKft-nél a
feladatellatasban az, hogy olyan gépekkel és eskkér kellett a dolgozoinknak mbseéqi,

€s egyre tdbb munkéat végezni, melyek mar teljesamortizalddtak, elavultak voltak.
2013-ban egy sikeres palyazatnak koszdrdretehetség nyilt arra, hogy a Kift. kézel 50
millio forint értékben kommundlis feladatok elléiés alkalmas gépeket és eszkdzoket
szerezzen be. Ezek a targyi eszk6zok az év veg@erkeztek a telephelyeinkre, zembe
helyezésiuk megtdortént, igy bizunk abban, hogy 2&-ezekkel a korszerfiinyirokkal,
sovényvagokkal, kistraktorral és egyéb @s@gi eszkozokkel felszerelve, még
koltséghatékonyabban tudjuk ellatni a rank bizatbglizemeltetési feladatainkat, csokkentve

ezéltal ennek a tevékenységiinknek a koltségeit.
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Piac Uzemeltetés:

A Puspokladanyi Varosi Piac lUzemeltetése tovabbr@rsasagunk tevékenységi korébe
tartozik. Ez évben is, mint minden évben elvégezaidképlletek javitasi, karbantartasi
munkait, de nagyobb fejlesztésre nincs forrasuniforinacidink alapjan a varosunk
onkormanyzata a varoskdzpont rehabilitaciora beadotmegnyert palyazati forrasbol tervezi
a piac teruletének a feldjitasat.

Addig is kiemelt feladatok a piac rendjének a be&dgasa, a rank bizott vagyon éallaganak a

megirzese, a lakossag kiszolgalasa.

Busz Uizemeltetés:

A Puspokladany Varos Onkormanyzat tulajdonat képéard Transit 350 L 2.4 TDCi tipusu
busz Uzemeltetését az elmult évben inditottuk £R@L.4-ben folytatni kivanjuk a 2013-ban
beinditott killon céld lakossagi menetrendszerartitpk lizemeléseét.
2014-ben is rendelkeziink az alabbi engedélyekkel:

- Engedély, autdbusszal dij ellenében végzett slysadlitasra.

- Kdzbsségi Engedély, Ellenszolgaltatas fejébaakaisszal végzett nemzetkozi

szemelyszallitasra.

Allandé feladatok:

- Minden héten csutértokon 8h, 10h, 12h o6rakor a T@SKpermarketbe szallit

utasokat a busz, amely kulon céld menetrendszgérdat, az dire kijelolt varosi
atvonalon.
Targyalasokat folytattunk a plspokladanyi TESCCharuigazgatdjaval és elviekben
szoban megallapodtunk, hogyan lehétiteni és véltoztatni az idei évben a TESCO
jarataink idbpontjat, a napokat, ésddontokat illeéen. Jelenleg a budapesti kbzponttal
torténik az egyeztetés.

- Minden héten pénteken 8h, 10h, 12h 6rakor a Plagékli kdztemébe szallitunk
utasokat, szintén kulon céli menetrendszerindit jkeretében az @k kijeldlt varosi
atvonalon. Ez a szolgaltatdsunk téli honapokbaniresknalatlansag miatt nem
tzemel.

- A szabad hétkdznapokra és hétvégékre vallalunk &k és iskolaknak tanulmanyi
kiranduldsokra és versenyekre utaztatast, sposétpteknek, civil egyesiileteknek és

intézményeknek tavolsagi utakat és kirAndulasoKétfoldi utak lebonyolitasat is
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tébb esetben megoldottuk, mellyel kapcsolatban kborad is varjuk az érdebdlok
jelentkezését.
A szolgéltatas igénylésének mddja
A szolgéltatas megrendelésének mddja az idei ésbenvaltozik. A busz hasznalatara
vonatkozo igényeket a Kft. kdzpontjaba lehet betayijszemélyesen, telefonon, faxon,
vagy e- mailen.
A legmagasabb kihasznaltsag érdekében szolgditdtasaolyamatosan hirdetjik, és

bizunk benne, hogy ennek is, meg lesz a maga erg@meé

Mezégazdasagi tevékenység, féldhasznositas:

Puspokladany Varos Onkormanyzatanak kép¥isestillete a nemzeti kézneveliisszolo
2011. évi CXC. Torveény 2013. januar 1-jén hatalyded 748 (1) bekezdése alapjan ugy
dontétt, hogy 2013. februar 1-jével a tulajdonabéws 064/30, 064/33, 065/10 hrsz-q,
O0sszesen 78 ha 2305,51 AK éitészantd nivelédi agu foldterlletet hasznélatba adja a

Plspokladanyi Varosizemeliagds Gyogyfurd Kft. részére hatarozatlandice.

Jelenleqi terllet:
A gazdalkodasi teriletiink 6sszesen 65 ha szardtefdlet, amelyen az elmult évben elindult
a gazdalkodasunk. A tavalyi év nem sorolhat6 a &lketh mezdgazdasagi évek kozé, sem

az agrargazdasagot, sem pedig é@idst illeten.

Az idei évrél:

Az idei évben vetésforgd alkalmazasaval 41 ha didooricat fogunk tavasszal vetni,
melyhez a véimag és a ritragya mar raktarkészletiinkén van, talaifgenito beszerzése

folyamatban van. Adsszel 24 ha buza kombinalt vetését végeztik alzauetés marciusban
kapott fejtrdgyazast.

Az idei évben még tbbb inputanyag bevitelét teri&zazért, hogy a novénykultirdknak a
leheth legoptimalisabb fefldési kornyezetet tudjuk biztositani, a talaj ddenités és a

tapanyagpotlas tekintetében.

Kapcsolati rendszer:
Az elmult évben felkutattuk azokat inputanyag fomgazdkat, beszallitdkat, szolgaltatokat és
felvasarlokat, akik jelefs piaci szerepet toltenek be a térség életébemrriiknagyon jo

kapcsolatot kialakitanunk a helyi szakiskolaval, ndszeresen vesszik igénybe
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szolgaltatasaikat, hiszen rendelkeznek minden obszkozzel, ami a gépi talajweléshez

szlikséges.

Novenyvedelem:

Nagyon nagy hangsulyt és odafigyelést igényel yafolatos névényvédelem. A névényged
szerek vasarlasdhoz, és a novénybetegségek dmégehez ndvényvéd szakmérnok
szaktanacsado segiti a munkankat.

Meg kell emliteni azt is, hogy a tavalyi évben s@xassal és kaszalassal 2 alkalommal is
veégeztunk parlagf irths, mivel azt tapasztaltuk a bluza aratasat tkéwe hogy a tertlet
nagyon nagy mértékben féritt.

Sajnos, hogy a kornyézerileteken mindenki tett eleget ezen kotelezgéisék, igy az idei
évben is nagy figyelmet kell forditani arra, hogyi&elést koveden kiirtsuk a tertlett

ezeket az allergén gyomnovényeket.

Vetés-, veémag kultarak:

Az elmult évhez hasonldan és a j0 kapcsolatra &péy idén mar tbbbszori egyeztetés és
fajta ismertetés 8kte meg az idei vétnag kivalasztasat, melyben termeltetési szaktadacsa
szakmérnok segiti a munkénkat. llletve tobb térsdgXigazdasagi szakmai talalkozon
vettiink részt partnereink meghivdsanak koszéehet ahol Ujabb ismeretekre és
tapasztalatokra tehettlink szert.

Az elmult évet kiértékelve U] vé@mag tipusokat valasztottunk, akar a kukoricat, akbfizat
illetéen. Minden esetben térekedtink a prémium kateg@aridkmelyek ezen a kdrnyéken
nagyon jo termésatlagot tudtak produkalni, atlagégrasi viszonyok mellett.

Az elmult évhez hasonléan idén is megallapodturRIGNEER Magyarorszag Kft-vel és
kisérleti termeltetési szdides keretében, 5 ha-s terileten 10 fajta kisémgimagot fogunk

termeszteni.

Az idei év:

Az idei év mar a kialakult j6 kapcsolatoknak kodzéfien rugalmasabban fog haladni, azért
is, mert az élkészlleteket mar tavaly elkezdtuk.

Az U] prémium veimagoktol nagyobb termésatlagot és magasoésdiget varunk az

értékesités soran.
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Természetesen a magasabb felvasarlasi arakban yleedémk, mint mindenki mas, aki a
mezdgazdasagban érdekelt és reméljik, hogy a &des ifjaras nem fogja az ide

termésatlagot negativan befolyasolni.

Egyéb tevékenységek:

Az elmult évben, mint azt medelben minden évben, folyamatosan kerestik azokat s kil
véllalkozési lehdiségeket, amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy a tigsak év végi
eredménye pozitiv legyen. 2014-ben egyik legforiibsteladatunk az, hogy megtalaljuk
azokat a vallalkozasi munkakat, amelyek elvégzésébedelkeziink a sziikséges gépekkel,
eszkozokkel, valamint szakmai gardaval. Ebben dmermvis hirdetjik a k6zos képvisel
tevékenységinket, kifls cégek konyvviteli szolgaltatdsainak elvégzeéseétvali@sok
elkészitését, sikossag-mentesitési tevékenysegurpatkgondozasi feladatellatasunkat,
kulonbo®d szakipari (Kmives, asztalos, viz-gazszerelési stb.) munkakatk Enellett
folyamatosan keressik azokat a lékégeket, amelyekkel Ujabb bevételhez tudjuk juttatn

tarssagunkat.
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A Puspokladanyi Varosuzemelted és Gyogyfurd Kft. 2014. évi tervezett
adatai.

A 2014. évi tervezett RoltségeR és drbevételek,

Adatok eFt-ban

Megnevezeés 2014. évi terv adatok
Felh. anyagok koltsége 248 887
Ilgénybevett anyagjellégszolg. 109 750
Egyeéb szolgalt. kdltsége 8 287
Bérkoltség 210 205
Személyi jell. egyéb kifizetések 22 140
Bérjarulékok 52 324
Ertékcsokkenési leiras 32 666
Anyagjelledi raforditas 75 680
Egyéb raforditdsok 35 550
Kozvetlen koltség 795 489
Ert. nett6 arbevétel 525 574
Egyéb bevételek 272 954
Arbev. és bevételek.9ssz: 798 528
Adodzott eredmény 3039

A tablazat adatai a Puspokladanyi Varosuzendeltst Gyogyfurd Kft. 2014. évi tervezett
koltség-raforditas, valamint bevételi adatait fanezzak. A tervezés soran ez évben mar
minden terlleten éves adatokkal kalkulaltunk. Eblde@vben november 30-an véget ér az a
TAMOP-o0s palyazat, amely 2013. aprilis 1-jén indAltLO0 %-os finanszirozasu palyazatban
szerepel a projekt végén 156, f6 havi tovabbfoglalkoztatdsa, melynek bérkdltsége év
végen jelentkezik tarsasagunknal. A tervezésnélefembe vettik a munkabérek nettod
ertékének meiyzesét, ezért ceges szinten 5%-0s emeléssel tékvazR014. évi személyi
jellegi raforditasok értékét.

A tervezés ez évben sem volt egyfidetadat, hiszen a kilggazdasagi tényék, jogszabalyi

valtozasok, inflacios hatasok, rezsicsokkentés shat@rfolyam ingadozasok, mind-mind
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befolyasoljak gazdalkodasunkat, még akkor is, hadem tertleten a legkdriltekéftben
jarunk el.
Adatok eFt-ban

2014. évi tervesett anyagjellegii
tdaforditasoR és eqyeb raforditasoR,
alakulasa
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A grafikon a 2014. évre tervezett anyagjellegforditasok és egyéb raforditAsok adatait
mutatja be.Anyagkdltségen2014. évre248.887 eF-otterveztink. Ez a koltség magaban
foglal minden, a rikoddtetés soran felmefill anyagok, segédanyagot (tisztitoszer,
nyomtatvany-irodaszer, munkaruha, vizdij, villaneoergia koltség, kéménytisztitas,
futéanyag, gazktg. stb) kéltségét.

Igénybe vett szolgaltatasok, egyéb igénybe vett $gaéltatdsok éves tervezett koltsége:
118.037 eFtide tartoznak a bérleti dijak, javitasi-karbatdsir kdltségek, hulladékkezeléssel
kapcsolatos szolgaltatasok koltsége, posta, teledtinég, konyvvizsgaldi dij, kozds koltség,
bankkoltség stb.

Anyagijellegii raforditasok tervezett mérteker5.680 eFt ez a kéltségsor magaban foglalja
az eladott kozvetitett szolgaltatasok értékét plKiserdmi PLD-nek, mint a gazmotor
Uzemeltatjének tovabbszamlazott gazkoltségeket, tartalmazeeladott aruk beszerzési
értéket, pl. temében értékesitett termékek beszerzési arat.

Egyéb raforditasok: 35.550 eFt Ezt a koltségnemet terhelik a koltségvetéssalaaislt
adok, onkormanyzatokkal elszamolt adok, hatosggkdilletékek, perkoltségek, koltsegként

elszamolt adok (pl. le nem vonhaté AFA), behajttiatekovetelések, birsagok, kotbérek.
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Adatok eFt-ban

A 2014. évi ssemélyi jellegii raforditasoR.
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Bérkoltseg Szemelyijzll. ktg-k Berjerulékok

Személyi jelleg raforditasok kdzott tarjuk nyilvan a Kft. dolgonék bérét, személyi jellég
egyéb kifizetéseit, valamint bérjarulékat.

A Puspokladanyi Varostuzemelieés Gyogyfurd Kft. jelenlegi atlagos statisztikai Iétszama
89 6. Januar 14l a minimal bér emelés miatt azoknak a dolgozokreideztik a bérét,
akiknél a torvény azt koteléen ebirta, 2014. évre éves szinten 5 %-0s emeléssaizink.
Szamitasainknal figyelembe vettik a TAMOP-os péadan résztveélk kozil
tovabbfoglalkoztatott 155f 2014. évre dg Kft-t terheb bérkdltségét és jarulékai is.

2014. évi tervezetbérkoltség: 210.205eR, személyi jelledi raforditdsok éves varhato
mértéke22.140 eFtbérjarulékok 52.324 eFt

Arbevételek tervezése:

Az arbevételeink tervezésénél figyelembe kellethnve hogy 2014. oktéber Bit tovabb
csokken a tavh ara lakossagi fogyasztok felé, ez bevétel kiesdstményez tarsasagunknal,
amennyiben a tdéditamogatds mértéke nem emelkedik. A buszos szerddiyasi
tevékenység arbevételénél a#zél évi adatok figyelembe vételével tudtunk csak tenvea
foldhasznositasnal pedig bizunk abban, hogy é&@néls is kegyes lesz hozzank, hiszen mi
mindent megtesziink szakmailag annak érdekében, dadgymagasabb termésatlagot tudjuk
elérni, megadjuk a foldnek azt, amire szilksége aandjaras ellen azonban semmit sem
tudunk tenni.

A temebtben, a helyi rendelet, orszagos rendelet igazithsdizunk abban, hogy az
arbevételink 2014. évben novekedni tudnak, ezgdtall a temei és a Kft. Osszesitett
eredmeénye is.

Vallalkozasunk minden terlletén a jelenlegi infocénk alapjan elérhét maximalis

arbevételt céloztuk meg annak érdekében, hogy &leudt fedezni tudjak koltségeinket. A
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legfontosabb figyelmet tovabbra is minden teriiletekintléwbségek behajtasara forditjuk,
hiszen csak igy tudjuk a valésagban is realizalmétellinket.
Adatok e-Ft-ban

A4 2014. évi tervezett arbevétel

g

Egyveb bevelelek

Ert. ncttd
arbevétel

Bevételeink tervezésénéb25.574 eFt, arbevétellelés 272.954 eFt egyéb bevétel
realizalédasaval szamoltunk. Az egyéb bevételdkltaazzak a tamogatasokat, példaul gavh
tamogatas, OEP tamogatas, 6nkormanyzati tAmogatigb kozponti alapoktdl kapott
tamogatas.

A Plspokladanyi Varostizemelted és Gyogyfurd Kft. 2014. évi Uzleti terve 795.489 eFt
vallalati szintii éves koéltséggel és 798.528 eFt 6sszes bevétadahol.
A Kft. 2014. évi tervezett, adozott eredménye 3.03Ft.

A Kkitiizott célokat, terveink megvalGsulasat realisnak tdjuk, de tudjuk azt is, hogy
ehhez biztositani kell minden eszkozt, feltételt,sénem utols6 sorban, olyan munka iranti
alazatot és elkotelezettséget kell tanusitani, melgk eredményeként egy sikeres
gazdalkodasi évél tuduk egy év mulva is beszamolni.

Hatarid6:  azonnal
Felelés: Varga Lajos

Ugyvezétigazgatod

Puspokladany, 2014. marcius 11.

_ Varga Lajos
Ugyvezet igazgato
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